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BOLETIM DE SERVICO

O Boletim de Servigo do IFMT Campus Rondondpolis, previsto na Lei n° 4.965, de 05/05/1966, ¢é
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos editados no &mbito deste Campus
atendendo ao principio da publicidade (art. 37 da Constituicdo Federal), ao art. 6° da Lei 5992/2006
e a Lei de Acesso a Informacéo (Lei n°® 12.527/2011).
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Producao e Edicao:

Comissdo Permanente para Elaboragdo e Alimentagdo dos Boletins Institucionais em ambito do
IFMT Campus Rondonopolis, Instituida pela portaria n°, 056 de 05 de junho de 2018. Retificada

pela Portaria n® 056, de 05 de junho de 2018.
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PORTARIAS

PORTARIA N° 151 A, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA - GERAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e
tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Equipe de Planejamento para aquisicdo de aparelhos de climatizacdo - ar condicionado, para o IFMT
Campus Rondonépolis:

Edna Pereira dos Santos Ferreira, SIAPE n° 1952897 ( Coordenacao de Contratos);
Ana Maria Kops Zahner, SIAPE n° 1893251 ( Coordenacao de Servicos de Apoio);
Viviane Cristina de Oliveira Duarte, SIAPE n° 2084614 (Ensino);

Maria Aparecida de Almeida, SIAPE n° 1826911( Gestao de Risco);

Camila Torres Zago, SIAPE n° 1654974 ( Compras e Licitagdo).

Art. 2°. Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes atividades:

| - elaboracdo do documento para formalizacdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do servigo,
conforme modelo do Anexo Il da IN n° 05/2017, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contratagdo explicitando a opgéo pela terceirizacdo dos servigos e
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servico a ser contratada;

c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacéo dos servicos; e

d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fard a elaboracdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizagao
dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratacdo, observado o
disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao Chefe do Departamento de Administracdo e
Planejamento; e

lIl — designacéo formal da equipe de Planejamento da Contratacéo pela Direcdo Geral do IFMT — Campus
Rondonopolis.

Art. 3° Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor de
licitacBes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de
Planejamento da Contratagéo.

§ 1° A equipe de Planejamento da Contratacdo € o conjunto de servidores, que rednem as competéncias
necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

§ 2° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacéo do
planejamento, a articulagéo entre as areas e a minimizagao dos riscos intrinsecos a contracao.

Art. 4°. Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratacéo:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborara o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente
da Equipe de Planejamento da Contratagéo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitag6es, compras, dentre
outras. Auxiliara o integrante requisitante, mediante solicitacdo, na elaboragdo do Estudo Preliminar e
Gerenciamento de Riscos, orientando-o0 no alinhamento do objeto a ser contratado quanto as regras
internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execucao em
decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratacéo.
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Art. 5° A instituicdo podera definir de forma diversa a formacao de equipe responsavel pelo Planejamento
das contratagBes quando contemplarem area técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6°. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratacdo deve
realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Il da IN n° 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratagao;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgéo ou entidade, se houver;

Il — requisitos da contratacao;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memdérias de célculo e dos documentos que lhe dao
suporte;

V - levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucdo a contratar;

VI — estimativas de precos ou precos referenciais;

VIl — descricao da solugdo como um todo;

VIII — justificativas para o parcelamento ou nao da solucdo, quando necessaria para individualizacdo do
objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequacéo do ambiente do 6rgao;

XI — contratacdes correlatas e/ou interdependentes; e

XIl — declaracéo da viabilidade ou ndo da contratacéo.

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos |, IV, VI, VIII e Xl do
paragrafo anterior.

§ 3° O 6rgéo ou entidade devera apresentar justificativas no préprio documento que materializa os Estudos
Preliminares, quando ndo contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Nas contratacBes que utilizem especificacdes padronizadas, de érgdos e entidades que poderédo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de contratacéo
estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, a equipe de Planejamento da Contratagcdo produzira somente o0s
conteudos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que ndo forem estabelecidos como padréo.

§ 5° Observado o 8§ 2° deste artigo, nas contratagcdes em que o 6rgdo ou entidade for gerenciador de um
Sistema de Registro de Pre¢os (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para o 6rgdo ou
entidade com o contetddo previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formacdo da Ata contendo as
informacdes dos incisos 1lI, 1V, V, VI, VIl e VIII.

§ 6° Observado o § 2° deste artigo, nas contratacdes em que o 6rgao ou entidade for participante de um
Sistema de Registro de Pre¢os (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacao produzird as informagdes
dos incisos I, 11, IV, IX, X, Xl e XII, visto que as informac¢des dos incisos lll, V, VI, VIl e VI, considerando a
totalidade da ata, serdo produzidas pelo 6rgéo gerenciador.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 151, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/lFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e considerando a
Portaria n® 1.729, de 09.09.2014 de delegacdo de competéncias aos Diretores Gerais de designacéo e
dispensa de funcéo,

RESOLVE:
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| — Dispensar, a servidora Leidiane Gomes de Souza, ocupante do cargo de Técnica em Assuntos
Educacionais, Matricula SIAPE n° 2089467, pertencente ao quadro permanente deste Instituto, da funcédo
gratificada de Coordenador Pedagdgico deste IFMT — Campus Rondonépolis, cédigo FG — 01.

Il — Designar, a servidora Rosilene Rodrigues de Carvalho, ocupante do cargo de Professora do Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 1294337, pertencente ao quadro permanente deste
Instituto, para a funcéo gratificada de Coordenadora Pedagodgica deste IFMT — Campus Rondonoépoalis,
cadigo FG - 01.

[l - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.

IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 152, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e considerando a
Portaria n® 1.729, de 09.09.2014 de delegacdo de competéncias aos Diretores Gerais de designacdo e
dispensa de funcéo,

RESOLVE:

| - Dispensar o servidor Nelson Luiz Graf Odi, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 1551191, pertencente ao quadro permanente deste Instituto, da funcéo
comissionada de Coordenador do Curso Técnico em Quimica Integrado ao Nivel Médio e Curso Técnico de
Nivel Médio Subsequente em Quimica deste IFMT — Campus Rondonépolis, cédigo FCC.

Il - Designar o servidor Eduardo Nunes Maciel, ocupante do cargo de Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 2016350, pertencente ao quadro permanente deste Instituto,
para exercer a funcdo comissionada de Coordenador do Curso Técnico em Quimica Integrado ao Nivel
Médio e Curso Técnico de Nivel Médio Subsequente em Quimica deste IFMT — Campus Rondondpolis,
cédigo FCC.

[l - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicacéo.

IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondonopolis

PORTARIA N° 153, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela Portaria/lFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissao Propria de Avaliagdo (CPA),
do IFMT — Campus Rondonépolis, conforme segue:

Representantes Docentes:

° Admilson Rodrigues de Carvalho, SIAPE n° 1243738 — Titular;
° Marcio do Nascimento Gomes, SIAPE n°® 1562472 — Suplente;
Representantes Técnicos Administrativos:
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° Marcelo Pereira Dantas da Silva, SIAPE n° 1952622 — Titular;

° Jucilene Priebe, SIAPE n° 1866529 — Suplente;

Representantes Discentes:

° Audiene Correia dos Santos Rabelo, Matricula n® 2016110009420068 — Titular;

° Gilson Evérton Olegario Campos, Matricula n® 2017110009420020 — Suplente;
Representantes da Sociedade Civil Organizada:

° Diego Henrique de Andrade dos Santos Siqueira, CPF: 096.506.896-05 — Titular;

° Laudes Machado da Silva Lima, CPF: 226.488.360-04 — Suplente.

Il — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando qualquer disposi¢éo anterior ou contraria a esta.
[l - Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 154, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017, e,
considerando o Memorando n° 128/2018 do Departamento de Ensino e o Processo n°
23196.002411.2018-22:

RESOLVE:

| — Autorizar o Departamento de Administracdo e Planejamento do IFMT — Campus Rondondpolis, a efetivar
o pagamento de R$ 100,00 (Cem reais) por dia, de ajuda de custo, aos discentes participantes das Viagens
de Campos das Turmas dos 3° Anos do Ensino Médio Integrado, constantes no Processo n°
23196.002411.2018-22, para custear as despesas com hospedagem e alimentagéo, nos periodos de:

° 05 a 06 de dezembro de 2018, na cidade de Poconé - MT;
° 11 a 12 de dezembro de 2018, na cidade de Poconé - MT;
° 17 a 18 de dezembro de 2018, na cidade de Poconé - MT.

Il - Esta portaria entra em vigor nesta data.
[l - Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 155 A, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA - GERAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e
tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017:

RESOLVE:
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Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Equipe de Planejamento para aquisicdo de materiais e equipamentos para reestruturagdo dos laboratorios
multidisciplinares e LEMAT, para o IFMT Campus Rondonoépolis:

Adriane Barth, SIAPE n° 2152904 ( Departamento de Ensino);

Marcio Gomes do Nascimento, SIAPE n° 1562472 ( Departamento de Ensino);
Sidnei Leandro Albacete, SIAPE n° 1363207 ( Departamento de Ensino)
Maria Aparecida de Almeida, SIAPE n° 1826911( Compras e Licitacao).

Art. 2°, Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes atividades:

| - elaboracdo do documento para formalizacdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do servico,
conforme modelo do Anexo Il da IN n° 05/2017, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contratacdo explicitando a opcéo pela terceirizacdo dos servicos e
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servico a ser contratada;

c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacéo dos servicos; e

d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fard a elaboracdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizacédo
dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratacdo, observado o
disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao Chefe do Departamento de Administracéo e
Planejamento; e

[l — designacéo formal da equipe de Planejamento da Contratacéo pela Direcdo Geral do IFMT — Campus
Rondonopolis.

Art. 3° Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor de
licitacBes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de
Planejamento da Contratagéo.

§ 1° A equipe de Planejamento da Contratacdo é o conjunto de servidores, que relnem as competéncias
necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitages e contratos, dentre outros.

§ 2° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacéo do
planejamento, a articulagéo entre as areas e a minimizacgao dos riscos intrinsecos a contracao.

Art. 4°. Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagéo:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborara o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente
da Equipe de Planejamento da Contratacéo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitagbes, compras, dentre
outras. Auxiliara o integrante requisitante, mediante solicitacdo, na elaboragdo do Estudo Preliminar e
Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado quanto as regras
internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execucdo em
decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratacéo.

Art. 5° A instituicdo podera definir de forma diversa a formacao de equipe responsavel pelo Planejamento
das contratacdes quando contemplarem area técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6°. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratacdo deve
realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Il da IN n° 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratacéo;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgéo ou entidade, se houver;

lIl - requisitos da contratacao;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memdérias de célculo e dos documentos que lhe dao
suporte;

V — levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucéo a contratar;

VI — estimativas de precos ou precos referenciais;

VIl — descricdo da solugdo como um todo;
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VIl — justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo, quando necessaria para individualizacdo do
objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequacéo do ambiente do 6rgao;

XI — contratacdes correlatas e/ou interdependentes; e

XII — declaracdo da viabilidade ou ndo da contratacao.

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos |, IV, VI, VIII e XII do
paragrafo anterior.

§ 3° O 6rgédo ou entidade deverd apresentar justificativas no proprio documento que materializa os Estudos
Preliminares, quando nao contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Nas contratagbes que utilizem especificacdes padronizadas, de 6rgdos e entidades que poderdo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de contratacao
estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, a equipe de Planejamento da Contratacdo produzird somente os
conteudos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que nao forem estabelecidos como padréao.

8§ 5° Observado o § 2° deste artigo, nas contratagdes em que o 6rgao ou entidade for gerenciador de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para o érgéo ou
entidade com o conteddo previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formagdo da Ata contendo as
informac¢des dos incisos Ill, 1V, V, VI, VIl e VIII.

§ 6° Observado o § 2° deste artigo, nas contratagcbes em que o 6rgdo ou entidade for participante de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacdo produzira as informacdes
dos incisos I, 11, 1V, IX, X, Xl e XII, visto que as informacdes dos incisos lll, V, VI, VIl e VIII, considerando a
totalidade da ata, serdo produzidas pelo 6rgdo gerenciador.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 155, DE 05 DE NOVEMBRO DE 2018
A DIRETORA - GERAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribui¢cbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e
tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017:

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Equipe de Planejamento de aquisi¢cao de Projetores Multimidia, para o IFMT Campus Rondondpolis:

° Marcio do Nascimento Gomes, SIAPE n°1562472 (Representante do Ensino);

° Marcelo Martins da Silveira, SIAPE n° 1952622 (Representante da Tecnologia da Informacao);

° Emiliano Dias do Nascimento Neto, SIAPE n° 1535186 (Representante da Tecnologia da
Informac&o);

° Maria Aparecida de Almeida, SIAPE n° 1826911 (Representante da Comissdo de Gestdo de
Riscos);

Art. 2°. Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes atividades:

| - elaboracdo do documento para formalizacdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do servigo,
conforme modelo do Anexo Il da IN n® 05/2017, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contratacdo explicitando a opc¢éo pela terceirizacdo dos servicos e
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;
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b) a quantidade de servico a ser contratada;

c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacdo dos servicos; e

d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fard a elaboracdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizagéo
dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratacdo, observado o
disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao Chefe do Departamento de Administracdo e
Planejamento; e

lIl — designacao formal da equipe de Planejamento da Contratacéo pela Dire¢cdo Geral do IFMT — Campus
Rondondpolis.

Art. 3°. Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor de
licitacBes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de
Planejamento da Contratacao.

§ 1° A equipe de Planejamento da Contratagdo € o conjunto de servidores, que reinem as competéncias
necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratacéo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

§ 2° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacéo do
planejamento, a articulagdo entre as areas e a minimizag&o dos riscos intrinsecos a contragéo.

Art. 4°. Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborard o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente
da Equipe de Planejamento da Contratacéo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitacdes, compras, dentre
outras. Auxiliard o integrante requisitante, mediante solicitagdo, na elaboracdo do Estudo Preliminar e
Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado quanto as regras
internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execugdo em
decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratacéo.

Art. 5° A instituicdo poderéa definir de forma diversa a formacéo de equipe responséavel pelo Planejamento
das contratagbes quando contemplarem &rea técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6°. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratacéo deve
realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Il da IN n° 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratagéo;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgéo ou entidade, se houver;

[l — requisitos da contrata¢éo;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memdérias de célculo e dos documentos que lhe déo
suporte;

V - levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucdo a contratar;

VI — estimativas de precos ou precos referenciais;

VII - descricao da solugdo como um todo;

VIII — justificativas para o parcelamento ou ndo da solucdo, quando necessaria para individualizacdo do
objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequacao do ambiente do 6rgéo;

XI — contratacdes correlatas e/ou interdependentes; e

XIl — declaracdo da viabilidade ou néo da contratacéo.

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos I, 1V, VI, VIl e XlI do
paragrafo anterior.

§ 3° O 6rgdo ou entidade dever& apresentar justificativas no proprio documento que materializa os Estudos
Preliminares, quando ndo contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Nas contratagBes que utilizem especificagdes padronizadas, de 6rgdos e entidades que poderdo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados 0os modelos de contratacdo
estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
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Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, a equipe de Planejamento da Contratacdo produzira somente os
conteudos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que nao forem estabelecidos como padrao.

§ 5° Observado o § 2° deste artigo, nas contratacdes em que o 6rgao ou entidade for gerenciador de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para o 6rgéo ou
entidade com o conteddo previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formagdo da Ata contendo as
informacdes dos incisos lll, IV, V, VI, VIl e VIII.

8§ 6° Observado o § 2° deste artigo, nas contratagfes em que o 6rgdo ou entidade for participante de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacdo produzira as informacdes
dos incisos I, 11, 1V, IX, X, Xl e XII, visto que as informacdes dos incisos lll, V, VI, VIl e VIII, considerando a
totalidade da ata, serédo produzidas pelo 6rgéo gerenciador.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢ces em contrario.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 156 A, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA - GERAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e
tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Equipe de Planejamento para aquisicdo de Servicos Comum de Engenharia - Manutencdo Predial, para o
IFMT Campus Rondondpolis:

Edna Pereira dos Santos Ferreira, SIAPE n° 1952897 ( Coordenagéo de Contratos);
Ana Maria Kops Zahner, SIAPE n° 1893251 ( Coordenacao de Servicos de Apoio);
Maria Aparecida de Almeida, SIAPE n° 1826911(Gestao de Risco);

Camila Torres Zago, SIAPE n° 1654974 (Compras e Licitagao).

Art. 2°. Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes atividades:

| - elaboracdo do documento para formalizacdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do servigo,
conforme modelo do Anexo Il da IN n° 05/2017, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contratacdo explicitando a opg¢éo pela terceirizacdo dos servigcos e
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servico a ser contratada;

c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacao dos servigos; e

d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fard a elaboracdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessério, daquele a quem serd confiada a fiscalizagéo
dos servigos, 0 qual poderd participar de todas as etapas do planejamento da contratacdo, observado o
disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao Chefe do Departamento de Administracdo e
Planejamento; e

lIl — designacado formal da equipe de Planejamento da Contratacao pela Direcao Geral do IFMT — Campus
Rondonopolis.

Art. 3°. Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor de
licitacBes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de
Planejamento da Contratacao.
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§ 1° A equipe de Planejamento da Contratagdo € o conjunto de servidores, que reinem as competéncias
necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

§ 2° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacéo do
planejamento, a articulagdo entre as areas e a minimizag¢&o dos riscos intrinsecos a contrago.

Art. 4°. Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratacéo:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborard o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente
da Equipe de Planejamento da Contratacéo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitagdes, compras, dentre
outras. Auxiliard o integrante requisitante, mediante solicitagdo, na elaboracdo do Estudo Preliminar e
Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado quanto as regras
internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execugdo em
decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratac&o.

Art. 5° A instituicdo poderéa definir de forma diversa a formacao de equipe responséavel pelo Planejamento
das contratagGes quando contemplarem area técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6°. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratacdo deve
realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Il da IN n° 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratacéo;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgéo ou entidade, se houver;

[l — requisitos da contratagéo;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memdérias de célculo e dos documentos que lhe d&o
suporte;

V - levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucdo a contratar;

VI — estimativas de precos ou precos referenciais;

VIl - descricdo da solugdo como um todo;

VIII — justificativas para o parcelamento ou ndo da solu¢do, quando necessaria para individualizacdo do
objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequacéo do ambiente do 6rgao;

XI — contratacdes correlatas e/ou interdependentes; e

XIl — declaracdo da viabilidade ou néo da contratacéo.

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos I, 1V, VI, VIl e XII do
paragrafo anterior.

§ 3° O ¢6rgédo ou entidade devera apresentar justificativas no proprio documento que materializa os Estudos
Preliminares, quando ndo contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Nas contratagcdes que utilizem especificacdes padronizadas, de 6rgaos e entidades que poderéo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de contratacdo
estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo, a equipe de Planejamento da Contratacdo produzira somente 0s
contelidos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que ndo forem estabelecidos como padrao.

§ 5° Observado o § 2° deste artigo, nas contratacdes em que o 6rgdo ou entidade for gerenciador de um
Sistema de Registro de Pre¢os (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para o 6rgdo ou
entidade com o conteddo previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formacdo da Ata contendo as
informacgdes dos incisos Ill, 1V, V, VI, VIl e VIII.

§ 6° Observado o § 2° deste artigo, nas contratacfes em que o0 6rgdo ou entidade for participante de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacdo produzird as informacgdes
dos incisos I, II, 1V, IX, X, Xl e XII, visto que as informac8es dos incisos lll, V, VI, VIl e VIIl, considerando a
totalidade da ata, serdo produzidas pelo 6rgéo gerenciador.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Laura Caroline Aoyama Barbosa

Rua Ananias Martins de Souza, 861 — Vila Mineira
78721-520 Rondonopolis — MT
Telefone: 066 — 3427-2300 - www.roo.ifmt.edu.br
BOLETIM DE SERVICOS N° 11 DE NOVEMBRO DE 2018 pag. 15/55


https://www.roo.ifmt.edu.br/

Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 156, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdo para elaboragdo do
regulamento de acesso ao espaco interno, do IFMT — Campus Rondonopolis, conforme segue:

Carlos Marcelo Faustino da Silva, SIAPE n° 1942206 — Presidente;

Izabel Kamilla Salles Pacheco, SIAPE n° 1911315 - Substituta;
Jucilene Priebe, SIAPE n° 1866529;

Dilma Ferreira Leite Silva, SIAPE n° 1246642;

Josimar da Silva Cezar, SIAPE n°® 2104946;

Heberty Michel Campanin de Oliveira, SIAPE n° 1945571;

Adriel Jackson Batista de Oliveira, SIAPE n° 1942218;

Marcelo Pereira Dantas da Silva, SIAPE n° 1952622;

Emiliano Dias do Nascimento Neto, SIAPE n°® 1535186;

Ana Maria Kops Zahner, SIAPE n° 1893251,

Christiane Camilo Pires, SIAPE n° 2106020.

Il - Estipula - se o prazo de 90 dias para a apresenta¢do da minuta de regulamento e 120 dias proposta de
sistema de cadastro e controle de acesso e entrega do relatério final.

Il — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando qualquer disposi¢éo anterior ou contraria a esta.

IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 157, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Portaria/lFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017, e, de acordo com o
previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislacdo correlata,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, conforme disciplinado na Instrucdo Normativa n° 05/2017, de 26 de maio de 2017, os
servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execucdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 07/2017, Processo n° 23196.018493/2016-65,
celebrado entre o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus
Rondonopolis e a empresa LINCE SEGURANCA ELETRONICA LTDA, CNPJ n° 10.565.981/0001-78, cujo
objeto € a Contratacdo de servicos terceirizados de natureza continua de limpeza, conservacdo e
higienizacdo para atender o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso -
Campus Rondondpolis.
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FUNCAO TITULAR SIAPE n°

Gestor da Execugao Flaviele dos Santos Souza 3645069
Contratual

Fiscal Administrativo Heberty Michel Campanin de Oliveira 1945571

FUNCAO SUBSTITUTO SIAPE n°

Gestor da Execugdo Ana Maria Kops Zahner 1893251
Contratual

Fiscal Administrativo Alex Bruno Oliveira Silva 2393417

FUNCAO TITULAR SIAPE n°

Fiscal Setorial - Bloco A Izabel Kamilla Salles Pacheco 1911315

Fiscal Setorial - Bloco A Alex Bruno Oliveira Silva 2393417

Fiscal Setorial - Bloco B Leidiane Gomes de Souza 2089467

Fiscal Setorial - Bloco B Paulo Augusto Weber 1317126

Fiscal Setorial i Complexo Joao Batista de Oliveira Santos 2096920
Esportivo

Fiscal Setorial - Complexo Marcio Martins 1874081
Esportivo

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, conforme estabelece o inciso V, do Art. 40, da Instrucdo Normativa n°
05/2017, considera-se:

| — Gestor da Execucdo Contratual: servidor designado para coordenar e comandar o processo da
fiscalizagcdo da execucgdo contratual;

Il — Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o Gestor da Execucao Contratual quanto a fiscalizagao
do objeto do contrato;

Il — Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor da Execucdo Contratual quanto a
fiscalizagc&o dos aspectos administrativos do contrato;

IV - Fiscal Setorial: servidor designado para o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos quando a prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgao ou entidade.

Art. 3°. Revogar qualquer disposi¢ao anterior ou contraria a esta.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato
e de sua garantia quando houver.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 158, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unidao em 20/04/2017 e
considerando a Portaria n°® 1.729, de 09.09.2014 de delegac¢&o de competéncias aos Diretores Gerais
de designacéo e dispensa de funcéo,

RESOLVE:
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| — Dispensar, a servidora abaixo relacionada, da funcdo de confianca de Substitutos Eventuais, integrantes
da Estrutura Organizacional deste Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso —
Campus Rondondpolis, conforme segue:

Substituto Eventual Mgltzgtéla Funcéo de Confianga Cadigo Efeito
Viviane C”Sltj'gﬁede Oliveira | 5084614 Coordenadora Pedagégica FG - 01 | 07/11/2018

Il — Designar, a servidora abaixo relacionada, para a funcdo de confianca de Substitutos Eventuais,
integrantes da Estrutura Organizacional deste Instituto Federal de Educagé&o, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso — Campus Rondonépolis, conforme segue:

Substituto Eventual Mgltzgléla Funcdo de Confianca Cdédigo Efeito
Leidiane Gomes de Souza 2089467 Coordenadora Pedagégica FG - 01 |{07/11/2018

lll - Esta portaria entra em vigor nesta data.
IV - Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondonopolis

PORTARIA N° 159, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n°® 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017, e, de acordo com o
previsto no Art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e legislacdo correlata,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar, conforme disciplinado na Instru¢do Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017, os
servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 10/2018, Processo n° 23196.001092.2018-38,
celebrado entre o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus
Rondonopolis e a empresa SANTOS SERVICOS DE LIMPEZA LTDA - EPP, CNPJ n° 13.290.129/0001-23,
cujo objeto é a Contratacdo de servicos terceirizados de natureza continua de Oficial de Servicos Gerais
para atender o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - Campus
Rondonoépolis.

FUNCAO TITULAR SIAPE n°
Gestor da Execugdo Ana Maria Kops Zahner 1893251
Contratual
Fiscal Administrativo Arislene Rodrigues dos Santos 1937156
FUNCAO SUBSTITUTO SIAPE n°
Gestor da Execugdo Arislene Rodrigues dos Santos 1937156
Contratual
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Fiscal Administrativo Ana Maria Kops Zahner 1893251

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, conforme estabelece o inciso V, do Art. 40, da Instrucdo Normativa n°
05/2017, considera-se:

| — Gestor da Execucdo Contratual: servidor designado para coordenar e comandar o processo da
fiscalizacdo da execucéo contratual,

Il — Fiscal Técnico: servidor designado para auxiliar o Gestor da Execucdo Contratual quanto a fiscalizagao
do objeto do contrato;

Il — Fiscal Administrativo: servidor designado para auxiliar o Gestor da Execucdo Contratual quanto a
fiscalizag8o dos aspectos administrativos do contrato;

IV - Fiscal Setorial: servidor designado para o acompanhamento da execuc¢do do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos quando a prestagdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores
distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou entidade.

Art. 3°. Revogar qualquer disposi¢ao anterior ou contraria a esta.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato
e de sua garantia quando houver.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 160, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Colegiado
do Curso Técnico em Alimentos Integrado ao Nivel Médio, do IFMT Campus Rondonépolis, conforme
segue:

Presidente
° Tatiane Moreira Siqueri, SIAPE n° 2073193;

Representantes Docentes Efetivos

Leisli Maira Delarmelino Ferraresi, SIAPE n° 2135452;
Diego Dias Carneiro, SIAPE n° 1863104;

Ivanildo da Silva dos Santos, SIAPE n° 1196453;
Ademilso Lira de Matos, SIAPE n° 1585844,

Denilson Botelho da Cruz, SIAPE n° 2655467;

Juliana Ribeirdo Freitas, SIAPE n° 3064675;

Marcos Vinicius Ferreira Vilela SIAPE n° 1820093;
Rudinei Itamar Tamiosso Wesz, SIAPE n° 1878107,

Representantes da Area Pedagogica
) Christiane Camilo Pires, SIAPE n° 2106020;

Representantes Discentes
° Ana Julia Galvao, Matricula n° 201811021340047.

Il — Revogar qualquer disposi¢éo anterior ou contraria a esta.
lIl — Esta portaria entra em vigor nesta data.
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IV — Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 161, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diéario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Colegiado
do Curso Técnico em Quimica Integrado ao Nivel Médio, do IFMT Campus Rondonépolis, conforme segue:

Presidente
° Eduardo Nunes Maciel, SIAPE n° 2016350;

Representantes Docentes Efetivos

Arlete Fonseca de Oliveira, SIAPE n°® 1935688;

Marcio do Nascimento Gomes, SIAPE n° 1562472,
Cleber Alves Feitosa, SIAPE n° 2081713;

Claudyanne Rodrigues de Almeida, SIAPE n° 1863850;
Marcio Martins, SIAPE n° 1874081;

Nilton Cesar Ribeiro, SIAPE n° 1648007,

Thiago Ruiz Zimmer, SIAPE n° 1313430;

Sidnei Leandro Albacete, SIAPE n° 1363207,

Representantes da Area Pedagogica
° Leidiane Gomes de Souza, SIAPE n° 2089467;

Representantes Discentes
° Géssy Cardoso Santos, Matricula n® 201711021300138.

Il — Revogar qualquer disposigdo anterior ou contraria a esta.
IIl — Esta portaria entra em vigor nesta data.
IV — Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 162, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diéario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:
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| — Designar os servidores, abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Colegiado
do Curso Técnico em Secretariado Integrado ao Nivel Médio, do IFMT Campus Rondonépolis, conforme

segue:

Presidente
° Eliezer Polinati Silva, SIAPE n°® 1378491;

Representantes Docentes Efetivos

Rosilene Rodrigues de Carvalho, SIAPE n° 1294337;
Joao Batista de Oliveira Santos, SIAPE n° 2096920;
Magda Cabral Costa Santos, SIAPE n° 1723674,

Wilson Jose Soares, SIAPE n° 1856373,

Liziani Mello Wesz, SIAPE n° 1336484,

Celio Marcos Pedraca, SIAPE n°® 1803183;

Antonio Carlos de Oliveira Machado, SIAPE n° 2152593;
Adergildo Cardoso Mendes, SIAPE n° 1790042;

Ricardo Klinkerfus Filho, SIAPE n°® 1552185;

Representantes da Area Pedagogica
° Leidiane Gomes de Souza, SIAPE n° 2089467;

Representantes Discentes
° Arthur Aner Campos, Matricula n° 201811021330084.

Il — Revogar qualquer disposigdo anterior ou contraria a esta.
[ll — Esta portaria entra em vigor nesta data.
IV — Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa

Diretora - Geral

Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.

IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 163, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Colegiado
do Curso Técnico em Quimica Subsequente ao Ensino Médio, do IFMT Campus Rondonépolis, conforme

segue:

Presidente
° Eduardo Nunes Maciel, SIAPE n° 2016350;

Representantes Docentes Efetivos

° Maria José de Camargo, SIAPE n° 1300213;

° Nilton Cesar Ribeiro, SIAPE n° 1648007;

° Silvia Maria de Moura Bonjour Costa, SIAPE n° 1862573,
° Larissa Muller de Faria, SIAPE n° 1023913;

Representantes da Area Pedagogica
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° Christiane Camilo Pires, SIAPE n° 2106020;

Representantes Discentes
° Rivian Ferreira dos Santos, Matricula n® 201611024300230.

Il — Revogar qualquer disposicdo anterior ou contraria a esta.
Il — Esta portaria entra em vigor nesta data.
IV — Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 164, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Colegiado
do Curso Técnico em Administracdo Integrado ao Nivel Médio/Proeja, do IFMT Campus Rondondpolis,

conforme segue:

Presidente
Itamar Jose Valerio Junior, SIAPE n° 1758329;

Representantes Docentes Efetivos

Osmar Antonio Magnabosco, SIAPE n° 1861793;
Antonio Carlos de Oliveira Machado, SIAPE n° 2152593;
Maria José de Camargo, SIAPE n° 1300213;

Adriane Barth, SIAPE n°® 2152904;

Valter Cardoso da Silva, SIAPE n° 1446174,

Admilson Rodrigues de Carvalho, SIAPE n° 1243738;

Representantes da Area Pedagogica
Viviane Cristina de Oliveira Duarte, SIAPE n°® 2084614,

Representantes Discentes
Ana Rosa da Silva, Matricula n° 201611021350031.

Il — Revogar qualquer disposi¢cdo anterior ou contréria a esta.
[Il — Esta portaria entra em vigor nesta data.
IV — Cientifique-se e cumpra-se.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondonopolis

PORTARIA N° 165, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018
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A DIRETORA - GERAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e
tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Equipe de Planejamento de aquisicdo assinatura anual para acesso aos servicos do sistema Banco de
Precos — ferramenta de pesquisas e comparacdo de precos praticados pela Administragédo Publica, para o
IFMT Campus Rondonépolis:

Maria Aparecida de Almeida, SIAPE n° 1826911 ( Compras e Licitac&o);
° Edna Pereira dos Santos, SIAPE n° 1952897 ( Coordenacédo de Contratos).

Art. 2°, Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes atividades:

| - elaboracdo do documento para formalizacdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do servico,
conforme modelo do Anexo Il da IN n° 05/2017, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contratacdo explicitando a opgéo pela terceirizagdo dos servicos e
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servico a ser contratada;

c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacéo dos servicos; e

d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que far4d a elaboracdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizagao
dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratacdo, observado o
disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao Chefe do Departamento de Administracdo e
Planejamento; e

[Il — designacéo formal da equipe de Planejamento da Contratacéo pela Direcdo Geral do IFMT — Campus
Rondonopolis.

Art. 3° Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor de
licitacBes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de
Planejamento da Contratagéo.

§ 1° A equipe de Planejamento da Contratagdo é o conjunto de servidores, que rednem as competéncias
necessarias a completa execucdo das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

§ 2° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacdo do
planejamento, a articulagéo entre as areas e a minimizac¢ao dos riscos intrinsecos a contracao.

Art. 4°. Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratacéo:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborard o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente
da Equipe de Planejamento da Contratacao.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitacdes, compras, dentre
outras. Auxiliard o integrante requisitante, mediante solicitagdo, na elaboracdo do Estudo Preliminar e
Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado quanto as regras
internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execucdo em
decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratacao.

Art. 5° A instituicdo podera definir de forma diversa a formacdo de equipe responsavel pelo Planejamento
das contratacdes quando contemplarem area técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6°. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratacdo deve
realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Il da IN n° 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratagao;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgdo ou entidade, se houver;

[l — requisitos da contrata¢éo;
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IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memoérias de célculo e dos documentos que lhe dao
suporte;

V — levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucédo a contratar;

VI — estimativas de precos ou precos referenciais;

VIl — descricao da solugdo como um todo;

VIII — justificativas para o parcelamento ou nao da solucdo, quando necessaria para individualizacdo do
objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequacao do ambiente do 6rgéo;

XI — contratacdes correlatas e/ou interdependentes; e

XII — declaracdo da viabilidade ou ndo da contratacao.

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos |, IV, VI, VIII e XII do
paragrafo anterior.

§ 3° O ¢6rgédo ou entidade deverd apresentar justificativas no proprio documento que materializa os Estudos
Preliminares, quando nao contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Nas contratagbes que utilizem especifica¢cdes padronizadas, de 6rgdos e entidades que poderdo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de contratacédo
estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, a equipe de Planejamento da Contratagcdo produzira somente o0s
conteudos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que ndo forem estabelecidos como padréo.

§ 5° Observado o 8§ 2° deste artigo, nas contrata¢cdes em que o 6rgdo ou entidade for gerenciador de um
Sistema de Registro de Prec¢os (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para o 6rgdo ou
entidade com o conteddo previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formacdo da Ata contendo as
informac¢des dos incisos Ill, 1V, V, VI, VIl e VIII.

§ 6° Observado o § 2° deste artigo, nas contratagcbes em que o 6rgdo ou entidade for participante de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacdo produzird as informacgdes
dos incisos I, 11, 1V, IX, X, Xl e XII, visto que as informacdes dos incisos lll, V, VI, VIl e VIII, considerando a
totalidade da ata, serdo produzidas pelo 6rgéo gerenciador.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 166, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA - GERAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e
tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Equipe de Planejamento para aquisi¢cdo de caixa acustica, para o IFMT Campus Rondondpolis:

Sergio Fernando Capurro Rodrigues, SIAPE n° 2135385 ( Chefia de Gabinete);
Adergildo Cardoso Mendes, SIAPE n° 1952897 ( Ensino- professor de Artes);
° Maria Aparecida de Almeida, SIAPE n° 1826911( Compras e Licitacdo).

Art. 2°. Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes atividades:
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| - elaboracdo do documento para formalizacdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do servigo,
conforme modelo do Anexo Il da IN n° 05/2017, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contratacdo explicitando a op¢éo pela terceirizacdo dos servigcos e
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servico a ser contratada;

c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacédo dos servicos; e

d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fard a elaboracdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessario, daquele a quem sera confiada a fiscalizagao
dos servigos, o qual podera participar de todas as etapas do planejamento da contratacédo, observado o
disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao Chefe do Departamento de Administracdo e
Planejamento; e

lIl — designacéo formal da equipe de Planejamento da Contratacdo pela Direcdo Geral do IFMT — Campus
Rondondpolis.

Art. 3°. Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor de
licitacbes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de
Planejamento da Contratacao.

§ 1° A equipe de Planejamento da Contratagdo € o conjunto de servidores, que reinem as competéncias
necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratacdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagfes e contratos, dentre outros.

§ 2° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacdo do
planejamento, a articulagéo entre as areas e a minimiza¢ao dos riscos intrinsecos a contracao.

Art. 4°. Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborard o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente
da Equipe de Planejamento da Contratacéo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitagcdes, compras, dentre
outras. Auxiliard o integrante requisitante, mediante solicitagdo, na elaboracdo do Estudo Preliminar e
Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado quanto as regras
internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execucdo em
decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratacao.

Art. 5° A instituicdo podera definir de forma diversa a formacao de equipe responséavel pelo Planejamento
das contratagbes quando contemplarem area técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6°. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratac&o deve
realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Ill da IN n° 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratagéo;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgéo ou entidade, se houver;

[l — requisitos da contrata¢éo;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memdérias de célculo e dos documentos que lhe déo
suporte;

V - levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucdo a contratar;

VI — estimativas de precos ou precos referenciais;

VII — descricao da solugdo como um todo;

VIII — justificativas para o parcelamento ou ndo da solucdo, quando necessaria para individualizacdo do
objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequacao do ambiente do 6rgéo;

XI — contratacdes correlatas e/ou interdependentes; e

XIl — declaracdo da viabilidade ou ndo da contratacéo.

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos |, IV, VI, VIII e XlI do
paragrafo anterior.

§ 3° O 6rgdo ou entidade dever& apresentar justificativas no proprio documento que materializa os Estudos
Preliminares, quando ndo contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.
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8§ 4° Nas contratagBes que utilizem especificagdes padronizadas, de 6rgdos e entidades que poderdo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de contratacdo
estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, a equipe de Planejamento da Contratacdo produzird somente o0s
conteudos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que nao forem estabelecidos como padréao.

§ 5° Observado o § 2° deste artigo, nas contratacdes em que o 6rgao ou entidade for gerenciador de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para o 6rgéo ou
entidade com o conteddo previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formacdo da Ata contendo as
informacdes dos incisos IlI, 1V, V, VI, VIl e VIII.

§ 6° Observado o § 2° deste artigo, nas contratagdes em que o 6rgdo ou entidade for participante de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacao produzira as informacdes
dos incisos I, II, IV, IX, X, Xl e XlI, visto que as informacdes dos incisos lll, V, VI, VIl e VIII, considerando a
totalidade da ata, serdo produzidas pelo 6rgéo gerenciador.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 8°. Revogam-se as disposicdes em contrario.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondonopolis

PORTARIA N° 167, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA - GERAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela
Portaria/IFMT n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017 e
tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa n® 05/2017, de 26 de maio de 2017:

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Equipe de Planejamento para aquisicdo de mesa de som, para o IFMT Campus Rondonépolis:

° Sergio Fernando Capurro Rodrigues, SIAPE n° 2135385 ( Chefia de Gabinete);
° Adergildo Cardoso Mendes, SIAPE n° 1952897 ( Ensino- professor de Artes);
° Maria Aparecida de Almeida, SIAPE n° 1826911( Compras e Licitacéo).

Art. 2°. Os procedimentos iniciais do Planejamento da Contratacdo consistem nas seguintes atividades:

| - elaboracdo do documento para formalizacdo da demanda — DFD - pelo setor requisitante do servigo,
conforme modelo do Anexo Il da IN n® 05/2017, que contemple:

a) a justificativa da necessidade da contratacdo explicitando a opg¢éo pela terceirizacdo dos servigcos e
considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso;

b) a quantidade de servico a ser contratada;

c) a previsdo de data em que deve ser iniciada a prestacao dos servigos; e

d) a indicacdo do servidor ou servidores para compor a equipe que fard a elaboracdo dos Estudos
Preliminares e o Gerenciamento de Risco e, se necessério, daquele a quem serd confiada a fiscalizagéo
dos servigos, 0 qual poderd participar de todas as etapas do planejamento da contratacdo, observado o
disposto no § 1° do art. 3°.

Il — envio do documento de que trata o inciso | deste artigo ao Chefe do Departamento de Administracdo e
Planejamento; e

lIl — designacado formal da equipe de Planejamento da Contratacao pela Direcao Geral do IFMT — Campus
Rondonopolis.

Art. 3°. Ao receber o documento de que trata o inciso | do art. 2°, a autoridade competente do setor de
licitacBes podera, se necessario, indicar servidor ou servidores que atuam no setor para compor a equipe de
Planejamento da Contratagéo.
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§ 1° A equipe de Planejamento da Contratagdo € o conjunto de servidores, que reinem as competéncias
necessarias a completa execucao das etapas de Planejamento da Contratagdo, o que inclui conhecimentos
sobre aspectos técnicos e de uso do objeto, licitagbes e contratos, dentre outros.

§ 2° Dessa forma, a constituicdo dessa equipe multidisciplinar visa ao fortalecimento e estruturacéo do
planejamento, a articulagdo entre as areas e a minimizacgéo dos riscos intrinsecos a contragéo.

Art. 4°. Competéncias dos integrantes da Equipe de Planejamento da Contratagao:

| - Integrante Requisitante — servidor representante da Area Requisitante que possui conhecimentos
técnicos e/ou de uso do objeto. Elaborard o Estudo Preliminar e Mapa de Riscos e atuara como presidente
da Equipe de Planejamento da Contratacéo.

Il - Integrante Administrativo — servidor representante das areas de contratos, licitagdes, compras, dentre
outras. Auxiliard o integrante requisitante, mediante solicitagdo, na elaboracdo do Estudo Preliminar e
Gerenciamento de Riscos, orientando-o no alinhamento do objeto a ser contratado quanto as regras
internas e externas das respectivas areas, com vistas a reduzir erros, atrasos na fase de execugdo em
decorréncia de falhas da fase de Planejamento da contratac&o.

Art. 5° A instituicdo podera definir de forma diversa a formacao de equipe responsavel pelo Planejamento
das contratagGes quando contemplarem area técnica especifica em sua estrutura.

Art. 6°. Com base no documento que formaliza a demanda, a equipe de Planejamento da Contratacdo deve
realizar os Estudos Preliminares, conforme as diretrizes constantes do Anexo Ill da IN n° 05/2017.

§ 1° O documento que materializa os Estudos Preliminares deve conter, quando couber, o seguinte
conteudo:

| — necessidade da contratagéao;

Il — referéncia a outros instrumentos de planejamento do 6rgéo ou entidade, se houver;

[l — requisitos da contratagéo;

IV — estimativa das quantidades, acompanhadas das memdérias de célculo e dos documentos que lhe d&o
suporte;

V - levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solucdo a contratar;

VI — estimativas de precos ou precos referenciais;

VIl - descricdo da solugdo como um todo;

VIII — justificativas para o parcelamento ou ndo da solucdo, quando necessaria para individualizacdo do
objeto;

IX — demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis;

X — providéncias para adequacéo do ambiente do 6rgao;

XI — contratacdes correlatas e/ou interdependentes; e

XIl — declaracdo da viabilidade ou néo da contratacéo.

§ 2° Os Estudos Preliminares devem obrigatoriamente conter o disposto nos incisos I, 1V, VI, VIl e XII do
paragrafo anterior.

§ 3° O ¢6rgédo ou entidade devera apresentar justificativas no proprio documento que materializa os Estudos
Preliminares, quando ndo contemplar quaisquer dos incisos de que trata o § 1° deste artigo.

§ 4° Nas contratagcdes que utilizem especificacdes padronizadas, de 6rgaos e entidades que poderéo
simplificar, no que couber, a etapa de Estudos Preliminares, quando adotados os modelos de contratacdo
estabelecidos nos Cadernos de Logistica divulgados pela Secretaria de Gestdo do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo, a equipe de Planejamento da Contratacdo produzira somente 0s
contelidos dispostos nos incisos do § 1° deste artigo que ndo forem estabelecidos como padrao.

§ 5° Observado o § 2° deste artigo, nas contratacdes em que o 6rgdo ou entidade for gerenciador de um
Sistema de Registro de Pre¢os (SRP), deve ser produzido um Estudo Preliminar especifico para o 6rgdo ou
entidade com o conteddo previsto nos incisos de | a Xll, e outro para a formacdo da Ata contendo as
informacgdes dos incisos Ill, 1V, V, VI, VIl e VIII.

§ 6° Observado o § 2° deste artigo, nas contratacfes em que o0 6rgdo ou entidade for participante de um
Sistema de Registro de Precos (SRP), a equipe de Planejamento da Contratacdo produzird as informacgdes
dos incisos I, II, 1V, IX, X, Xl e XII, visto que as informac8es dos incisos lll, V, VI, VIl e VIIl, considerando a
totalidade da ata, serdo produzidas pelo 6rgéo gerenciador.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 8°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
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Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 168, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018

NUMERAGAO NAO UTILIZADA
PORTARIA N° 169, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018

NUMERACAO NAO UTILIZADA
PORTARIA N° 170, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018

NUMERAGAO NAO UTILIZADA
PORTARIA N° 171, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018

NUMERAGCAO NAO UTILIZADA
PORTARIA N° 172, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018

NUMERAGCAO NAO UTILIZADA
PORTARIA N° 173, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018

NUMERAGCAO NAO UTILIZADA

PORTARIA N° 174, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribui¢cbes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Autorizar o servidor Wilson José Soares, SIAPE n° 1856373 nos termos das Portarias n° 864 de 10 de
abril de 2015 - IFMT Reitoria, e, Portaria n° 96 de 10 de maio de 2017 - IFMT Campus Rondonépolis, a
conduzir os veiculos oficiais pertencentes ao Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso — Campus Rondondpolis.

Il — Esta portaria entra em vigor nesta data, valida nos dias 24 e 25 de novembro de 2018.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondonopolis

Declaro ter conhecimento dos termos da Portaria 864 de 10 de abril de 2015, e, Portaria n° 96 de 10 de
maio de 2017, como também o de cOpia para eventual consulta.

Roo, / /2018

Wilson José Soares
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PORTARIA N° 175, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Autorizar o servidor Sidnei Leandro Albacete, SIAPE n° 1363207 nos termos das Portarias n°® 864 de
10 de abril de 2015 - IFMT Reitoria, e, Portaria n° 96 de 10 de maio de 2017 - IFMT Campus Rondondpolis,
a conduzir os veiculos oficiais pertencentes ao Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Mato
Grosso — Campus Rondondpolis.

Il — Esta portaria entra em vigor nesta data, valida nos dias 24 e 25 de novembro de 2018.

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondonopolis

Declaro ter conhecimento dos termos da Portaria 864 de 10 de abril de 2015, e, Portaria n° 96 de 10 de
maio de 2017, como também o de cépia para eventual consulta.

Roo, / /2018

Sidnei Leandro Albacete

PORTARIA N° 176, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2018

O DIRETOR-GERAL DO INSTIT}JTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Portaria/lFMT
n° 927, de 26 de abril de 2017,

RESOLVE:

| — Autorizar os servidores Rafael Rodrigues Garcia, SIAPE n° 2016544 e Valter Cardoso da Silva, SIAPE
n° 1446174, nos termos das Portarias n° 864 de 10 de abril de 2015 - IFMT Reitoria, e, Portaria n° 96 de 10
de maio de 2017 - IFMT Campus Rondondpolis, a conduzirem os veiculos oficiais pertencentes ao Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso — Campus Rondonépolis.

Il — Esta portaria entra em vigor nesta data, valida entre os dias 27 e 30 de novembro de 2018.

Diogo Italo Segalen da Silva
Diretor - Geral em Substituicdo Legal
Portaria n° 927, de 26 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondondpolis

Declaro ter conhecimento dos termos da Portaria 864 de 10 de abril de 2015, e, Portaria n° 96 de 10 de
maio de 2017, como também, copia para eventual consulta.

Roo, / /2018

Rafael Rodrigues Garcia Valter Cardoso da Silva
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PORTARIA N° 177, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018
NUMERAGAO NAO UTILIZADA
PORTARIA N° 178, DE XX DE NOVEMBRO DE 2018
NUMERACAO NAO UTILIZADA
PORTARIA N° 179, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018

O DIRETOR-GERAL, EM SUBSTITUICAO LEGAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pela Portaria/IFMT n° 927, de 26 de abril de 2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a Comissao
de Recepcdo do RSC (Reconhecimento de Saberes e Competéncias) para realizacdo dos trabalhos
previstos na Resolugdo CONSUP/IFMT 028/2014, conforme segue:

Eliézer Polinati Silva, representante NPPD, SIAPE n° 1378491;

Patricia Oliveira Filipe, Representante NPPD e CGGP, SIAPE n° 1945548;

Diego Dias Carneiro, Representante NPPD, SIAPE n° 1863104;

° Gilberto Aparecido Vieira Cardoso, Representante CGGP, SIAPE n° 1151561.

Il — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando qualquer disposi¢éo anterior ou contraria a esta.
lll — Cientifique-se e cumpra-se.

Diogo Italo Segalen da Silva
Diretor - Geral em Substituicdo Legal
Portaria n°® 927, de 26 de abril de 2017
IFMT Campus Rondondpolis

PORTARIA N° 180, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2018

O DIRETOR-GERAL, EM SUBSTITUICAO LEGAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO — CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas
atribuicfes legais, conferidas pela Portaria/IFMT n° 927, de 26 de abril de 2017,

RESOLVE:

| — Designar os servidores, abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, para comporem o Colegiado
do Curso de Licenciatura em Ciéncias da Natureza, do IFMT Campus Rondondpolis, conforme segue:

Presidente
° Marcio do Nascimento Gomes, SIAPE n° 1562472;

Representantes Docentes Efetivos

Ademilso Lira de Matos, SIAPE n° 1585844;

Adriane Barth, SIAPE n° 2152904;

Claudyanne Rodrigues de Almeida, SIAPE n° 1863850;
Itamar José Valério Junior, SIAPE n° 1758329;

Larissa Muller de Farias, SIAPE n° 1023913;

Liziani Mello Wesz, SIAPE n° 1336484,

Magda Cabral Costa Santos, SIAPE n° 1723674,
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Marcos Vinicius Ferreira Vilela, SIAPE n° 1820093;
Maria José de Camargo, SIAPE n° 1300213;

Nelson Luiz Graf Odi, SIAPE n° 1551191;

Sidnei Leandro Albacete, SIAPE n° 1363207,

Valter Cardoso da Silva, SIAPE n° 1446174;

Wilson José Soares, SIAPE n° 1856373.
Representantes da Area Pedagdgica

° Soénia Maria Moreira da Silva Souza, SIAPE n° 1964446;

Representantes Discentes
° Giliane Lima Leite (Titular), Matricula n® 2017110009420128;
° Thalya Rodrigues da Silva (Suplente), Matricula n°2017110009420195.

Il — Esta portaria entra em vigor nesta data, revogando qualquer disposicao anterior ou contraria a esta.
[Il — Cientifique-se e cumpra-se.

Diogo Italo Segalen da Silva
Diretor-Geral em Substituicao Legal
Portaria n° 927, de 26 de abril de 2017.
IFMT Campus Rondonopolis
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ORDENS ADMINISTRATIVAS

ORDEM ADMINISTRATIVA N° 127 , DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

A DIRETORA - GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Lotar a servidora abaixo relacionada, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT
Campus Rondondpolis, conforme segue:

Técnicos - Administrativos em Educacao

Nome Cargo / Fungéo DEPETEERD J SIAPE Efeito
Setor
Departamento de
Leidiane Gomes de Técnica em_Ass_untos Ensino /~ 2089467 07/11/2018
Souza Educacionais Coordenacéao
Pedagdgica

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondonépolis

ORDEM ADMINISTRATIVA N° 128 , DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

A DIRETORA - GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Lotar a servidora abaixo relacionada, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT
Campus Rondondpolis, conforme segue:

Professor do Ensino Basico, Técnico e Techolégico

Nome Cargo / Fungéo DERATEMENID | SIAPE Efeito
Setor
Professor do Ensino Departamento de
Rosilene Rodrigues de Basico, T,ec_nlco e Ensino /~ 1294337 07/11/2018
Carvalho Tecnoldgico / Coordenacao
Coordenadora Pedagdgica Pedagodgica
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Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondonépolis

ORDEM ADMINISTRATIVA N° 129 , DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

A DIRETORA - GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Lotar o servidor abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT Campus
Rondonépolis, conforme segue:

Professor do Ensino Basico, Téchico e Techolégico

Nome Cargo / Fungéo Depaét;r(r; rento/ SIAPE Efeito

Professor do Ensino Departamento de
Nelson Luiz Graf Odi Basico, Técnico e P Ensino 1551191 07/11/2018
Tecnoldgico

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondonépolis

ORDEM ADMINISTRATIVA N° 130, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2018.

A DIRETORA - GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria/IFMT
n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Lotar o servidor abaixo relacionado, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste IFMT Campus
Rondondpolis, conforme segue:

Professor do Ensino Basico, Técnico e Techolégico

Nome Cargo / Funcgéao Departamento / Setor SIAPE Efeito
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Eduardo Nunes Maciel

Professor do Ensino
Basico, Técnico e
Tecnolégico / Coordenador
do Curso Técnico em
Quimica Integrado ao Nivel
Médio e Curso Técnico de
Nivel Médio Subsequente
em Quimica

Departamento de Ensino /
Coordenacéo do Curso
Técnico em Quimica
Integrado ao Nivel Médio e
Curso Técnico de Nivel
Médio Subsequente em
Quimica

07/11/201

2016350 8

Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondonépolis

ORDEM ADMINISTRATIVA N° 131, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2018.

A DIRETORA - GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO
GROSSO - CAMPUS RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuigcdes legais, conferidas pela Portaria/I[FMT

n° 862, de 19 de abril de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido em 20/04/2017,

RESOLVE:

| — Retificar a Ordem Administrativa n° 115, de 24 de outubro de 2018 da seguinte forma:

ONDE SE LE:
Item 4 - Atividades de Gestao Institucional CH/Semanal CH/Semanal
minima ou maxima
CH/unidade
Diretorias, Chefias e Coordenacdes definidas no
' organograma da Reitoria ou dos campi do IFMT 08 12
Coordenacao de Curso Presencial
Il 08 12
Orgaos, Nucleos, Conselhos e Colegiados
[ definidos no organograma da Reitoria ou dos 2/unidade 4
campi do IFMT
Comissfes e Comités permanentes e eventuais )
\% 3/unidade 6
Representacao Institucional Externa )
Vv 1/unidade 2
LEIA-SE:
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Item 4 - Atividades de Gestao Institucional CH/Semanal CH/Semanal
minima ou maxima
CH/unidade
Diretorias, Chefias e Coordenacdes definidas no
' organograma da Reitoria ou dos campi do IFMT 08 12
Coordenacao de Curso Presencial
Il 08 12
Orgaos, Nucleos, Conselhos e Colegiados
11 definidos no organograma da Reitoria ou dos 2/unidade 4
campi do IFMT
Comissbes e Comités permanentes e eventuais )
\ 3/unidade 6
Representacao Institucional Externa )
\% 1/unidade 2
Presidéncia do NPPD/Representagcdo na CPPD )
VI 1/unidade 6
Laura Caroline Aoyama Barbosa
Diretora - Geral
Portaria n° 862, de 19 de abril de 2017
IFMT Campus Rondonépolis
Rua Ananias Martins de Souza, 861 — Vila Mineira
78721-520 Rondonopolis — MT
Telefone: 066 — 3427-2300 - www.roo.ifmt.edu.br
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SERVIDORES EM LICENCA
(HOMOLOGADA)

SERVIDOR AFASTAMENTO DATA DATA
INICIO FIM

DANIEL DOMINGOS Afas. no Pais (Com Onus) 27/06/2016 27/06/2019

ALVES Est/Dout/Mestrado

MARCELO BRITO DA Afas. no Pais (Com Onus) 06/02/2017 06/02/2020

SILVA Est/Dout/Mestrado

RODRIGO CARLO TOLOI Afas. no Pais (Com Onus) 17/11/2015 16/12/2018
Est/Dout/Mestrado

SELTON EVARISTO DE Afas. no Pais (Com Onus) 16/04/2016 16/04/2019

ALMEIDA CHAGAS Est/Dout/Mestrado

MARLEY NUNES VITURI Afas. no Pais (Com Onus) 13/02/2017 13/02/2020

TOLOI Est/Dout/Mestrado

VINICIUS BATISTA DA Afas. no Pais (Com Onus) 31/03/2017 31/03/2019

SILVA Est/Dout/Mestrado

EDIMARCIO FRANCISCO DA | Licenga Capacitacdo 16/10/2018 13/01/2019

ROCHA

RENY REZENDE CAMARGO | Licenca Gestante 10/07/2018 06/11/2018

ANA PAULA COPETTI Licenca Capacitagdo 03/09/2018 01/12/2018

BOHRER

DURVAL NEGRI FILHO Lic. Tratamento de Saude 04/10/2018 01/01/2019
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FLAVIELE DOS SANTOS Lic. Tratamento de Saude 27/08/2018 24/11/2018
SOUZA

EDUARDO NUNES MACIEL Eleitoral Convocacédo Servidores | 16/11/2018 17/11/2018
EDUARDO NUNES MACIEL Eleitoral Convocagéo Servidores | 19/11/2018 19/11/2018
LIZIANI MELLO WESZ Falecimento Pessoa da Familia 16/11/2018 23/11/2018
TATIANE MOREIRA SIQUERI [ Eleitoral Convocagéo Servidores | 19/11/2018 19/11/2018
ARISLENE RODRIGUES DOS | Lic. Tratamento de Salude 27/09/2018 11/11/2018
SANTOS

JORGE ALMEIDA DOS ANJOS | Lic. Capacitagdo 05/11/2018 04/12/2018
RENY REZENDE CAMARGO | Lic. Gestante Prorrogacao 07/11/2018 05/01/2019

Rua Ananias Martins de Souza, 861 — Vila Mineira

78721-520 Rondonopolis — MT

Telefone: 066 — 3427-2300 - www.roo.ifmt.edu.br

BOLETIM DE SERVICOS N° 11 DE NOVEMBRO DE 2018

pag. 37/55


https://www.roo.ifmt.edu.br/

SERVIDORES EM FERIAS

PERIODO DO
AFASTAMENTO
MAT.

SIAPE NOME EXERC. DE ATE
1873307 | Marcelo Martins da Silveira 2018 21/11/2018 | 30/11/2018
1942206 | Carlos Marcelo Faustino da Silva 2018 05/11/2018 | 16/11/2018
1246642 | Dilma Ferreira Leite Silva 2018 19/11/2018 | 23/11/2018
1957916 | Diogo Italo Segalen da Silva 2018 29/10/2018 | 17/11/2018
1945571 | Heberty Michel Campanin de Oliveira 2018 26/11/2018 | 05/12/2018
2089467 | Leidiane Gomes de Souza 2018 29/10/2018 | 01/11/2018
2135452 | Leisli Maira Delarmelino Ferraresi 2018 08/10/2018 | 21/11/2018
1641621 | Natalicia Jalia Marques 2018 21/11/2018 | 30/11/2018
1654974 | Camila Torres Zago 2018 05/11/2018 09/11/2018
1535186 | Emiliano Dias do Nascimento Neto 2018 28/11/2018 | 07/12/2018
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2090568 | José Douglas Araujo Silva 2018 15/10/2018 | 01/11/2018
1952622 | Marcelo Pereira Dantas da Silva 2018 31/10/2018 18/11/2018
1935746 | Reny Rezende Camargo 2018 01/11/2018 | 01/11/2018
Rua Ananias Martins de Souza, 861 — Vila Mineira
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CONCESSAO DE DIARIAS

SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
. & Participar da Reunido Ordinaria da
Téc. Laboratorio - Area 30/10/2018 a e o o
JUCILENE PRIEBE Quimica 01/11/2018 534,04 Comisséo Prcl)lgli/lﬁll_de Avaliagéo do
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Participar da Reunido Ordinaria,
. gue sera realizada no dia
ADMILSON Professor do Ensino 30/10/2018 a 31/10/2018 a 01/11/2018, das 08h
RODRIGUES DE Basico, Técnico e 439,04 5 o
CARVALHO Tecnolégico 01/11/2018 as 17h na sala de Reunides -
Auditério DAS B221 (Campus
Octayde Jorge).
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
LIZIANI MELLO Professor do Ensino 04/11/2018 a Participacdo e apresentacio de
WESZ Basico, Te’cr_nco € 07/11/2018 639,64 trabalho no SemiEdu 2018.
Tecnoldgico
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
VALTER CARDOSO Plgz’afsiizoeré%rﬁQslgo 04/11/2018 a 639.64 Apresentagao de trabalho no
DA SILVA Tecnologico 07/11/2018 SemiEdu na cidade de Cuiaba.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Professor do Ensino 04/11/2018 a Participacdo no SEMIEDU 2018
ADRIANE BARTH Basico, Técnico e 639,64 em Cuiaba com apresentagéo de
- 07/11/2018
Tecnoldgico trabalho.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
MARCIO DO Professor do Ensino 04/11/2018 a Participar do SemiEdu 2018 com
NASCIMENTO Basico, Técnico e 639,64 apresentacgao de trabalho.
2 07/11/2018
GOMES Tecnoldgico
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
CLAUDYANNE Professor do Ensino ~ .
RODRIGUES DE Basico, Técnico e 04/11/2018 a 459,86 Apresentacao trabalho pesquisa
- 06/11/2018 no SEMIEDU 2018.
ALMEIDA Tecnoldgico
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
- - Atender convocagéo para reuniao
LAURA CAROLINE Bibliotecéria / 07/11/2018 a .
AOYAMA BARBOSA Documentalista 10/11/2018 871,49 | do CODIR nos dias 08 a 09/L1 em
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
ROSILENE Professor do Ensino - N
RODRIGUESDE | BascoTeemcoe | MADISS | saes | e Cusona Rotons
CARVALHO Tecnoldgico :
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RIBEIRO

Basico, Técnico e

29/11/2018

SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Professor do Ensino Participacao no Workif 2018 e
DIEGO DIAS Basico. Técnico e 27/11/2018 a 618.82 apresentacéo de trabalhos,
CARNEIRO oo 30/11/2018 ' conforme documentos anexos
Tecnoldgico "
comprobatdrios.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Professor do Ensino Apresentacgao de trabalho no V
VALTER CARDOSO P o 27/11/2018 a f : S
DA SILVA Bésico, chmco e 20/11/2018 439,04 Workif na cidade de Cuiaba.
Tecnoldgico
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
. Participacao no Workif e
RAFAEL Pro’fe_ssor d,o E_nsmo 27/11/2018 a apresentacao de trabalhos,
RODRIGUES Basico, Técnico e 618,82
A 30/11/2018 conforme documentos anexos
GARCIA Tecnoldgico -
comprobatorios.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
SERGIO FERNANDO - Encaminhar provas do processo
CAPURRO AQrL#i(::gtrr:n;o 2%}1152&18861 280,08 seletivo do Ensino Médio Integrado
RODRIGUES ¢ de 2018 a Reitoria do IFMT.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Transportar as provas do processo
LAURA CAROLINE Bibliotecéria / 25/11/2018 a 1 453.95 S;'f)%‘(’):g Elri‘:'”grg"?:cﬂi‘;gg gr?]'o
AOYAMA BARBOSA Documentalista 01/12/2018 A POlIS para &t .
25/11 e participar do 5° Workif, de
27 a 29/11/2018.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
. Participacdo no Workif 018 e
MAGDA CABRAL nggisczoeré%:E‘;'go 27/11/2018 a 618 82 apresentacéo de trabalhos,
COSTA SANTOS to 30/11/2018 ' conforme documentos anexos
Tecnoldgico .
comprobatorios.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Professor do Ensino Participacdo no Workif 018 e
NELSON LUIZ GRAF L P 27/11/2018 a apresentacéo de trabalhos,
Basico, Técnico e 618,82
oDl Tecnolégico 30/11/2018 conforme documentos anexos
9 comprobatorios.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Participacdo no Workif 2018 e
RAFAELA ALMEIDA Jornalista 27/11/2018 a 618.82 apresentacéo de trabalhos,
DE SOUZA 30/11/2018 ' conforme documentos anexos
comprobatorios.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
NILTON CESAR Professor do Ensino 27/11/2018 a 439 04 Apresentacéo de trabalho no V

Workif na cidade de Cuiaba.
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Tecnolégico

SERVIDOR

CARGO

PERIODO

VALOR

MOTIVO

DILMA FERREIRA
LEITE SILVA

Assistente Social

27/11/2018 a
30/11/2018

618,82

Convocagéao por meio do
Memorando Circular n°
569/2018/PROEN/IFMT, para
participar do Férum Estadual de
Assisténcia Estudantil do IFMT.
Considerando, que o evento do
Férum ocorrera no mesmo
momento do Workif, tendo em
vista a solicitacdo das diarias sera
a partir da data do evento do
Workif, tendo em vista, a
necessidade de acompanhar os
alunos para o evento.

SERVIDOR

CARGO

PERIODO

VALOR

MOTIVO

LEIDIANE GOMES
DE SOUZA

Técnica em Assuntos
Educacionais

27/11/2018 a
27/11/2018

79,48

Convocacao por meio do
Memorando Circular n°
569/2018/PROEN/IFMT, para
participar do | Encontro de
Técnicos em Assuntos
Educacionais do IFMT.
Considerando que o evento fo
Férum ocorrera no mesmo
momento do Workif, tendo em
vista a solicitacdo das diarias sera
a partir da data do evento do
WORKIF, tendo em vista a
necessidade de acompanhar os
alunos, para o evento.

SERVIDOR

CARGO

PERIODO

VALOR

MOTIVO

EDUARDO NUNES
MACIEL

Professor do Ensino
Basico, Técnico e
Tecnoldgico

27/11/2018 a
29/11/2018

439,04

Participagao no Workif 2018 w
apresentacao de trabalhos,
conforme documentos anexos
comprobatorios.

SERVIDOR

CARGO

PERIODO

VALOR

MOTIVO

RUDINEI ITAMAR
TAMIOSSO WESZ

Professor do Ensino
Basico, Técnico e
Tecnolbgico

27/11/2018 a
29/11/2018

439,04

Participagao no workif 2018 e
apresentacéo de trabalhos,
conforme documentos anexos
comprobatorios.

SERVIDOR

CARGO

PERIODO

VALOR

MOTIVO

VIVIANE CRISTINA
DE OLIVEIRA
DUARTE

Técnica em Assuntos

Educacionais

27/11/2018 a
30/11/2018

618,82

Convocacao por meio do
Memorando Circular n°
569/2018/PROEN/IFMT para
participar do | Encontro dos

técnicos em Assuntos

Educacionais do IFMT.
Considerando que o | Encontro

dos Técnicos em Assuntos

Educacionais ocorrera no mesmo
momento do WORKIF, a
solicitagdo das diarias sera a partir
da data de inicio do WORKIF, pois
héa a necessidade de acompanhar
o0s alunos que estardo participando
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do evento.

SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Professor do Ensino
ADERGILDO P o 27/11/2018 a S .
CARDOSO MENDES Basico, Te;crjlco e 30/11/2018 618,82 Participagao no V Workif.
Tecnoldgico
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
WILSON JOSE P‘;O;;’iscf)orT‘é%EQS'go 27/11/2018 a 618,82 Participar do V Workif e apresentar
SOARES o 30/11/2018 ! trabalho.
Tecnolégico
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Professor do Ensino 27/11/2018 a Participacdo no Workif 2018 e
ADRIANE BARTH Basico, Técnico e 618,82 apresentacao de trabalho.
. 30/11/2018
Tecnolégico
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
ADRIEL JACKSON . Participar do Workif e do Il
BATISTA DE QZle]Slrt]?;ttrZ earg 2;(/)}%5201]?8&1 618,82 Encontro de Dirigentes de
OLIVEIRA ¢ Extens&o
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Participar do 3° Férum de
JOSE DOUGLAS L - 27/11/2018 a ) ~ .
ARAUJO SILVA Técnico em Informética 30/11/2018 618,82 Tecnologia da Izrg(lJémagao e Workif
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
articipac¢&o no workif 2018 no |
Professor do Ensino Seminario de Educacéo Fisica do
JOAO BATISTA DE P - 27/11/2018 a .
OLIVEIRA SANTOS Basico, Tepr_nco e 30/11/2018 618,82 Instituto Federal de Mato Grosso,
Tecnolbgico conforme documentos anexos
comprobatorios.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
MINISTRAR CURSO DE GESTAO
R'CADRED SR':I$SNCA Administrador 2;)‘/&115%13; 944,35 E FISCALIZAGAO DE
CONTRATOS.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Professor do Ensino
MARIA JOSE DE P - 28/11/2018 a .. <
Bésico, Técnico e 439,04 Participacdo no WORKIF.
CAMARGO Tecnolégico 30/11/2018
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
CLAUDYANNE Professor do Ensino ~ .
RODRIGUES DE Basico, Técnico e 27/11/2018 a 618,82 Apresentagdo traba_tlho pesquisa V
. 30/11/2018 Workif.
ALMEIDA Tecnoldgico
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SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Recolher provas para o processo
seletivo interno do IFMT e levar
SERGIO FERNANDO Auxiliar em 21/11/2018 a balanga ao Campus Bela Vista,
CAPURRO g ~ 79,48 h et i
RODRIGUES Administracéo 21/11/2018 devido a indisponibilidade de
motorista oficial, que estara
atendendo o WORKIF — 2018.
SERVIDOR CARGO PERIODO VALOR MOTIVO
Buscar as provas do processo
LAURA CAROLINE Bibliotecéria / 21/11/2018 a 99.03 seletivo do Ensino Médio
AOYAMA BARBOSA Documentalista 21/11/2018 ' Integrado, Edital n° 072/2018, no

dia 21/11 em Cuiaba.
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SUBSTITUICOES REMUNERADAS

Nome do Matricula Ato de Nome do Funcéo a Motivo do Periodo da
servidor SIAPE nomeagao/ servidor ser afastamento | Substituigdo
substituto designacéo titular substituida
Marcio do Portaria n° Diogo Italo Chefe do
Nascimento 1.983, de Segalen da | Departamento 29/10/2018 a
Gomes 1562472 | 15.08.2017 Silva de Ensino Férias 17/11/2018
Portaria n® Leidiane
Viviane Cristina de 206, de Gomes de | Coordenadora 29/10/2018 a
Oliveira Duarte 2084614 | 16.11.2017 Souza Pedagdgica Férias 01/11/2018
Portaria n® Coordenadora Licenga
Maria Aparecida 065, de Reny Rezende | de Compras e | Gestante e | 01/11/2018 a
de Almeida 1826911 | 05.07.2018 Camargo Licitagcbes prorrogagdo 30/11/2018
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EXTRATOS DE EDITAIS

NO

PUBLICACAO

ASSUNTO

23

30/11/2018

Edital FIC Auxiliar de Cozinha - Vagas remanescentes
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DAP

QUADRO 3 - CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVICOS

UNIDADE CONTRATANTE: 158498

NOME: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO - Campus Rondondpolis

UG/Gestéo: 158498/26414

CNPJ: 10.784.782/0009-08

INFORMAGOES SOBRE OS CONTRATOS

Vigéncia Contratual

Valor Mensal R$

Contrato | Area Objeto Empresa i ) Mensal Fiscais
Inicio Fim . Anual
(limite)
Emiliano Dias
04/2016 Telefonia longa ALGAR . Marcelo Pereira
L 4 . . 12/02/201 12/02/201 R$ 2.060,4 R$ 24.724, N t .
(Reitoria) distancia TELECOM S/A 10212018 0212019 $2.060.40 $ 80 do T\‘s;lgwen ° Dantas da Silva
Telefonia local R$ 1.889,11 R$ 22.669,32 ili i .
07/2016 . Em|||an9 Dias Marcelo Pereira
- 4 Oi S/IA 11/02/2018 | 11/02/2019 do Nascimento .
(Reitoria) Dantas da Silva
Internet R$7.562,00 | R$90.744,00 Neto
Inexigibilidad . . Ana Maria Adriel Jackson
e 10 05/2018 7 Energia ENERGISA 04/01/2018 | 04/01/2019 R$ 201.132,50 Kops Zahner | Batista de Oliveira
Fornecimento
Inexigibilidad ) SANEAR - . Sidnei Leandro |  Adriel Jackson
e 1° 01/2018 7 Cpntlnuado de AGUA 04/01/2018 | 04/01/2019 R$ 28.274,04 Albacete Batista de Oliveira
Agua/Esgoto
GRIJO Carlos Marcelo D”T:it';e:i;elra
07/2018 1 |Servico de Portaria|  SERVICOS | 0100018 | 01102019 | R$5320,00 | Rs63sa000 | TAUSHINOSING g Adriel
ADMINISTRATI Josimar da Jackson Batista de
VOS LTDA-EPP Silva Cézar .
Oliveira
Jucilene Heberty Michel
5 ESTRELAS Priebe, Campanin de
. Marcelo Oliveira, Adriel
Servigo de SISTEMA DE . .
08/2018 1 S 06/10/2018 | 06/10/2019 | R$ 26.496,00 R$ 317.952,00 Pereira Dantas | Jackson Batista de
Vigilancia SEGURANCA . -
LTDA da Silva, Oliveira, 1zabel
Christiane Kamilla Sales
Camilo Pires Pacheco
. W&M Maria .
. Rafaela Al
09/2018 4 Servicode | b5, \CIDADE | 16/10/2018 | 1611012019 ok R$332220 | Aparecidade | Rerecla Almeida
Publicidade Legal . de Souza
LTDA Almeida
NP EVENTOS E
11/2018 Banco de Precos SERVICOS 29/11/2018 | 29/11/2019 ek R$ 7.990,00
LTDA
Combustivel e Trivale Fesfr:gr:zo Daniela de Souza
05/2016 6 Manutencéo de Administragdo | 05/09/2017 | 05/09/2019 falaloled R$ 53.005,30 .
. Capurro Carraro Marcelino
Veiculo LTDA .
Rodrigues
EMPRESA
Prestagdo de BRASILEIRA Gilberto
03/2017 7 | servicosevenda |DE CORREIOSE )16 | 0610272019 s R$ 2.500,00 Aparecido | araela Almeida
de produtos, pela [ TELEGRAFOS Vieira Cardoso de Souza
ECT DE MATO
GROSSO
Manutencéo
Preventiva, WD Engenharia e Silvia Maria de Alex Bruno
11/2017 5 corretiva de Manutengéo 13/12/2017 | 13/12/2018 ke R$ 46.404,25 Souza I
- . Oliveira Silva
Aparelhos de Ar Eireili Monteiro
Condicionado
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LIDERANGA
Servico de auxiliar SERVICOS Ana Maria | Arislene Rodrigues
1272007 8 de servigos gerais | TERCEIRIZADO 14/12/2017 | 14/12/2018 R$3.002,13 R$36.025,56 Kops Zahner dos Santos
SLTDA - ME
Fornecimento de Sérgio
passagens TITAEVENTOS . Fernando Daniela de Souza
02/2018 10 terrestres EIRELI EPP 14/03/2018 | 14/03/2019 R$ 34.160,12 Capurro Carraro Marcelino
nacionais Rodrigues
S;';’t'g:’iztge LIDERANGA R$6.37511 | R$76.501,32 Sérgio
03/2018 3 LIMPEZAE | 16042018 | 16/04/2019 Fernando Daniela de Sou_za
Diérias motorista CONSERVAGCA Capurro Carraro Marcelino
ex OLTDA R$ 1.213,32 R$ 14.559,84 Rodrigues
_ LINCE C_omls_sao~de C_omls_sao~de
Limpeza, SEGURANCA Fiscalizagéo, Fiscalizagéo,
07/2017 8 conservagao e A 24/04/2018 | 24/04/2019 R$ 22.889,73 R$ 274.676,76 presidente: [ presidente: Heberty
L ELETRONICA . . .
higienizagdo Flaviele dos | Michel Campanin
LTDA L
Santos Souza de Oliveira
Dayane
S Al MAPFRE VIDA - Alex B|
042018 | g | Seduofunose 20/05/2018 | 20/05/2019 Hox R$15.600,00 | Cristina Rosa € Bruno
Estagiarios S.A. . Oliveira Silva
de Almeida
Elaboragéo de ACTUS Mércio do .
- . Ana Maria Kops
05/2018 3 Projetos de EMPREENDIME | 06/06/2018 | 05/06/2019 kkk R$ 222.544,95 Nascimento Zahner
Arquitetura NTO LTDA Gomes
Fornecimento de UGOLINI Daniela de Sérgio Fernando
06/2018 4qua mineral CAMPOS 04/07/2018 | 04/07/2019 kkk R$ 6.187,20 Souza Carraro Ca ugrro Rodrigues
9 EIRELI - EPP Marcelino P 9
Legendas: Observacoes
1 Seguranca 6 Manutencéo de veiculos * Limite
2 Transporte 7 Servigos acessorios ** Valor utilizado no periodo
3 Infraestrutura 8 Servicos essenciais ao funcionamento *** |_imite de 4 (quatro) diarias
4 Telecomunicagdes 9 Tecnologia da Informagéo **** Valor variavel
5 Manutencdo de bens moveis 10 Passagens ou Suprimento de Fundos
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ENSINO

1. ASSISTENCIA ESTUDANTIL

O Campus Rondonopolis, por meio da Assisténcia Estudantil, atualmente oferta (concede)
as seguintes bolsas:

e EMI - Edital 006/2018 Auxilio Alimentacdo - 70 bolsas;

e EMI - Edital 006/2018 Auxilio Alimentacéo/Transporte- 10 bolsas;

e [Edital 013/2018 Auxilio Alimentacdo (alunos: Proeja; Licenciatura Ciéncias da Natureza; TADS;
Subsequente em Quimica) - 50 bolsas.

2. COORDENACAO DE PESQUISA E INOVACAO

Seguem abaixo 0s projetos de pesquisa em andamento do Campus Rondondpolis referentes
ao exercicio 08/2017 a 07/2018:

AVALIACAO DA DESIDRATACAO OSMOTICA DE FRUTOS COM TEORES DE
UMIDADE E CARBOIDRATOS VARIADOS UTILIZANDO DIFERENTES AGENTES
DESIDRATANTES Resumo: O Brasil apresenta um importante destaque como produtor de frutos.
Porém, muitas vezes a oferta desses frutos € maior que sua demanda, 0 que acaba gerando uma
perda econémica, principalmente para pequenos produtores. Por se tratar de produtos pereciveis,
uma alternativa para minimizar tais perdas é utilizar os frutos excedentes para a elaboracdo de
produtos tecnoldgicos que apresentem boa aceitacdo por parte do mercado consumidor. Dentre as
técnicas existentes, tem-se a desidratacdo, em especial a desidratacdo osmotica, que consiste na
imersdo do alimento sélido, em pedacos ou inteiro em solugdes aquosas concentradas de aclcares,
polidis ou sais. Visando tornar o processo possivel de ser aplicado em ambientes com pouco recurso
tecnoldgico, em projeto de pesquisa anterior (Edital IFMT 103/2012) foi encontrada uma condicéo
ideal de processo no que diz respeito ao intervalo de agitacdo e razdo fruto/solucdo sendo
facilmente aplicada em ambientes domésticos. Ressalta-se que tal condicdo sera utilizada nesse
trabalho. O objetivo desse projeto sera verificar qual agente desidratante (sal, agucares e poliois)
levard a melhores niveis de desidratacdo osmotica de frutos em ambientes com pouco recurso
tecnoldgico. Para tal serdo realizadas desidratacdes com diferentes concentracGes de agentes
desidratantes (Cloreto de Sddio, Sacarose, Xilitol, Sorbitol, Eritritol e Dextrina). Coordenador(a):
Me. Diego Dias Carneiro Email do(a) coordenador(a): diego.carneiro@roo.ifmt.edu.br Curriculum
lattes Edital: PROPES/IFMT n° 036/2017 Vigéncia: agosto de 2017 a julho de 2018 Modalidade:
Projeto de pesquisa Alunos(as): Carla Regina Ferreira Benevenutto (Bolsista), Agata Cristia Cabral
Santos (Voluntaria).

ELABORACAO E ANALISE SENSORIAL DE COOKIE FUNCIONAL DE JATOBA
COM FARINHA E BIOMASSA DE BANANA VERDE Resumo: O desenvolvimento de produtos
que tenham maior apelo nutricional, quando comparado ao produto original, configura-se numa
potencial area a ser explorada. Dentre os produtos possiveis de serem desenvolvidos com essas
caracteristicas podem se citar 0s biscoitos, um produto de grande producéo e apreciagdo no cenario
nacional. Visando de elaborar um produto diferenciado esse projeto tem como objetivo a produgéo
de biscoito tipo cookie utilizando farinha de jatoba (para promover uma caracteristica regional)
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enriquecido com biomassa e farinha de banana verde (para proporcionar a sua funcionalidade), onde
o produto sera denominado como Cookie Funcional de Jatoba com Farinha e Biomassa de Banana
Verde. Serdo testadas formulaces com diferentes proporcdes de farinha de trigo, farinha de jatoba,
farinha de banana verde e biomassa de banana verde, onde através de analise sensorial sera definida
a melhor propor¢do. Por se tratar da combinacdo de matérias-primas que proporcionam
funcionalidade, bons teores de vitaminas e minerais e sabor caracteristico (jatoba) espera-se a partir
da elaboracdo de cookies com esses ingredientes levar ao mercado consumidor um produto
diferenciado, de boa apreciagdo e com propriedades de interesse para 0 consumidor.
Coordenador(a): Me. Diego Dias Carneiro Email do(a) coordenador(a):
diego.carneiro@roo.ifmt.edu.br Curriculum lattes Edital: ROO/PES n°® 013/2017 Vigéncia: agosto
de 2017 a julho de 2018 Modalidade: Projeto de pesquisa Alunos(as): Deividy de Oliveira Santos
(Bolsista), Gabriely Gobbis Aradjo Lima (Bolsista), Leonardo Duarte de Oliveira Lima (Bolsista),
Izabelly Esser Veloso (Voluntaria).

DEDO-DURO VIRTUAL - APLICATIVO PARA DENUNCIA DE PROBLEMAS
ESTRUTURAIS NO IFMT CAMPUS RONDONOPOLIS Resumo: O aplicativo permite que
alunos representantes de turmas, professores e coordenadores de cursos registrem problemas
estruturais no IFMT Campus Rondondpolis com fotos ou videos que podem ser enviados pelo
smartphone ou tablet para o armazenamento em um sistema remoto de banco de dados. Propiciando
para gestdo, uma ferramenta de ouvidoria virtual para gerenciar demandas de servicos além de
fornecer para os alunos e servidores, um canal de comunicacdo para acompanhamento de solucfes
de problemas estruturais ou demandas na plataforma Web. O aplicativo inicialmente ser& construido
com uma tabela de prioridades apontadas, afim de demonstrar prazos imediatos na resolucdo e com
regras no texto de respostas de ambos lados (Denunciante/Direcdo). O usuério alunos devem ser
representantes de turmas, pois garantem a responsabilidade de representar uma demanda coletiva.
Os usuérios ndo podem permanecer no anonimato afim de comprometer a comunicagao
transparente da direcdo com os denunciantes. Ha também um campo para consulta do status de cada
manifestacdo representada por cores: vermelha (ndo resolvida — fora do prazo), amarelo (pendente —
dentro do prazo) e verde (resolvida), e até 10 dias Uteis para que o denunciante receba uma resposta
pelo aplicativo. Coordenador(a): Esp. Rafael Rodrigues Garcia Email do(a) coordenador(a):
rafael.garcia@roo.ifmt.edu.br Curriculum lattes Edital: PROPES/IFMT n° 036/2017 Vigéncia:
agosto de 2017 a julho de 2018 Modalidade: Projeto de Inovacdo Tecnoldgica Alunos(as): Nelson
Junior Matos Martins (Bolsista) e Geilton Portela de Oliveira (Voluntario).

IMPRESSAO 3D NA PRODUCAO DE PECAS PARA CARROS ANTIGOS Resumo:
Dentre as Gltimas inovacdes tecnoldgicas apresentadas para o uso em massa de forma pessoal,
surgiram as impressoras e Scanner 3D. A impressdo 3D € o processo de transformar um arquivo
digital tridimensional obtido através de softwares CAD ou Scanner 3D em um objeto real. Hoje, ha
varias pesquisas e desenvolvimento de produtos na medicina na reconstrucdo de partes do corpo
humano, como ossos fraturados a partir de imagens de ressonancia magnética 3D, na arquitetura
para construir maquetes e na prototipagem rapida para a engenharia e design de produtos. O
desenvolvimento deste projeto propGe utilizar essa tecnologia para a reproducdo de pegas para
carros antigos. Para tanto, a obtencdo das imagens digitais 3D serdo por meio de escaneamento de
pecas originais e posteriormente impressas em impressora 3D. A importancia deste projeto se
justifica pela grande dificuldade ou até impossibilidade que restauradores desse tipo de automovel
tém em encontrar pecas no mercado nacional e as vezes até internacional, diante do fato que a
maioria desses carros ja sairam do mercado a anos e a maioria de suas pe¢as ndo sdo mais
produzidas e vendidas. Com o desenvolvimento deste, espera-se que restauradores amadores ou
profissionais tenham alternativa de acesso a pecas raras de carros antigos além de envolver os
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alunos do Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas - IFMT em
atividades de pesquisa ampliando seus conhecimentos com atividades que vdo além da sala de aula.
Coordenador(a): Esp. Durval Negri Filho Email do(a) coordenador(a):
durval.negri@roo.ifmt.edu.br Curriculum lattes Edital: PROPES/IFMT n° 036/2017 Vigéncia:
Agosto de 2017 a Julho de 2018 Modalidade: Projeto de Inovacédo tecnoldgica Alunos(as): Gustavo
Aguiar Aradjo (Bolsista), Mayara Petroni Da Rocha (Bolsista), Diana Esinele Alves Ferreira
(Voluntaria).

EVOLUGAO CROMOSSOMICA DE ESPECIES DE ABELHAS SEM FERRAO
(APIDAE, MELIPONINI) DO PANTANAL, CERRADO E AMAZONIA MATOGROSSENSE
Resumo: Ao longo do processo evolutivo as abelhas sem ferrdo apresentaram importante papel na
polinizagdo de plantas nativas e cultivadas, sendo agentes fundamentais na manutencéo das formas
de vida tanto vegetal quanto animal, encontradas atualmente. Andlises utilizando técnicas
citogenéticas fornecem dados fundamentais para ampliar o conhecimento da real biodiversidade de
espécies e da variabilidade genética que elas apresentam. A informacao obtida por meio da analise
dos cromossomos pode fornecer informagdes importantes sobre a evolugdo das espécies bem como
do ambiente em que estas estdo inseridas. O estado de Mato Grosso apresenta trés dominios
morfoclimaticos bem definidos, sendo Cerrado, Pantanal e Floresta Amaz6nica. Muitas espécies de
abelhas sem ferrdo apresentam distribuicdo nos trés dominios e outras sdao endémicas de um ou
outro bioma. Neste sentido, o desenvolvimento deste projeto visa gerar dados sobre a evolucao
cromossOmica das abelhas sem ferrdo nestas trés areas por meio de técnicas de citogenética classica
e molecular buscando encontrar padrées cromossdmicos Unicos nas populacfes de cada regido.
Com as informacdes obtidas, espera-se ampliar o conhecimento sobre a evolucdo cromossdmica das
espécies do estado de Mato Grosso e compreender melhor a dindmica evolutiva dos trés biomas
presentes no estado. Coordenador(a): Dra. Adriane Barth Email do(a) coordenador(a):
adriane.barth@roo.ifmt.edu.br Curriculum lattes Edital: PROPES/IFMT n° 036/2017 Vigéncia:
Agosto de 2017 a Julho de 2018 Modalidade: Projeto de Pesquisa Aluno(a): Higor Aradjo Rocha
(Bolsista).

INSERCAO DAS DIMENSOES SOCIOCIENTIFICA E SOCIOAMBIENTAL EM
CURSOS TECNICOS DE INSTITUICOES PUBLICAS MATO-GROSSENSES:
CONTRIBUICOES DO ENFOQUE CIENCIA-TECNOLOGIA-SOCIEDADE  Resumo:
Educacionalmente, as instituicdes escolares contribuem para a formacdo da consciéncia
socioambiental dos sujeitos a partir dos conhecimentos disseminados e discutidos em seu ambiente.
Tal alfabetizacdo cientifica e tecnoldgica pode ocorrer em perspectiva reducionista, ao privilegiar
aspectos conteudistas e frageis compreensées sobre Ciéncia e Tecnologia (C&T), ou ampliada, ao
tratar de temas socialmente relevantes e promover discussdes sobre a dindmica de producdo e
apropriacdo do conhecimento cientifico. Esta pesquisa buscara investigar sobre a insercdo das
dimensdes sociocientifica e socioambiental no ensino para a formacdo de profissionais técnicos
(ensino técnico) de duas instituicdes publicas de educacdo profissional mato-grossenses — IFMT e
SESITEC. Trata-se de uma pesquisa em rede, de natureza qualitativa e empirica que tera, como fase
inicial e piloto, o Instituto Federal de Mato Grosso - Campus Rondondpolis e a Escola Técnica
Estadual do mesmo municipio como objetos de investigacdo e seus atores envolvidos (professores e
alunos) como sujeitos a serem investigados. Configura-se como um estudo de caso com a realizacao
de diversas etapas metodoldgicas, sendo elas: 1) Diagndstico das dimensdes sociocientificas e
socioambientais em Projetos Pedagdgicos de Cursos; 2) Diagnostico das compreensdes de
professores e estudantes sobre ciéncia, tecnologia e suas relaces com a sociedade (CTS); 3)
Elaboracéo e realizagcdo de uma atividade formativa aos professores, a partir dos resultados das
etapas anteriores, com vista as discussdes sobre potencialidades das dimensdes sociocientifica e
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socioambiental no ensino. Para a pesquisa empirica se fara uso de entrevistas e questionarios como
instrumentos metodoldgicos, além da analise documental e pesquisa bibliografica como técnicas
metodoldgicas. Como resultados, espera-se a caracterizacdo do modo como temas sociocientificos e
socioambientais encontram-se inseridos em cursos do ensino técnico — tanto pela analise dos
projetos pedagogicos de cursos quanto pelas compreensdes sobre CTS expressas por professores e
estudantes. Esse processo possibilitara a reflexdo quanto ao tipo de ensino que tem sido realizado
(por parte da gestdo institucional) e um momento de praxis pedagdgica (pela equipe docente ao
pensar sobre suas praticas). Além disso, almeja-se o processo de reconfiguracdo curricular, em que
as dimensodes investigadas nessa pesquisa (sociocientifica e socioambiental) sejam consideradas
como constituintes essenciais dos eixos estruturantes de projetos pedagdgicos de cursos do ensino
técnico. Coordenador(a): Dra. Leila Cristina Aoyama Barbosa Souza (Professora do SESITEC) —
em parceria com o IFMT Email do(a) coordenador(a): aoyama.leila@gmail.com Curriculum lattes
Edital: 046/FAPEMAT/2016 Vigéncia: 2016 a 2019 Modalidade: Projeto de Pesquisa Aluno(a):
Ana Soares Ferreira (Bolsista).

VIOLENCIA DE GENERO: UM LEVANTAMENTO A PARTIR DAS INSTITUIQC)ES
DE PROTECAO E ATENDIMENTO A MULHER Resumo: O presente projeto de pesquisa tem
por objetivo mapear quais as ocorréncias relacionadas a violéncia de género que podem ser
percebidas nas Delegacias de Atendimento a Mulheres e nos demais instituicdes de protecdo a
mulher no municipio de Rondondpolis. Partindo da compreensao de que a violéncia de género € um
fendmeno complexo e esta inserido na dinamica das rela¢fes sociais, ira buscar um corpo tedrico
que permita 0 questionamento de como 0 mesmo se apresenta na sociedade mato-grossense. A
metodologia, que ird se valer de questionarios, entrevistas semiestruturadas e analise de outros
documentos encontrados no processo, buscara colher material empirico tanto no que se refere a
perspectiva da vitima, quanto do agressor, a0 mesmo tempo em que procurara colher as impressdes
dos técnicos envolvidos no atendimento as vitimas da violéncia de género. Coordenador(a): Me.
Valter Cardoso da Silva Email do(a) coordenador(a): valter.silva@roo.ifmt.edu.br Curriculum lattes
Edital: ROO/PES n° 013/2017 Vigéncia: Agosto de 2017 a Julho de 2018 Modalidade: Projeto de
Pesquisa Alunos(as): Eduarda Kovaleski Ferreira (Bolsista), Thairini Roberta Moreno Zanardini
(Bolsista) e Leandra Barbosa Rodrigues (Voluntéria).

PRODUCAO DE QUEIJO MINAS FRESCAL A BASE DE LEITE VEGETAL DE
INHAME Resumo: O presente projeto visa desenvolver um produto industrializado, comumente
elaborado a partir de matérias primas de origem animal (leite), substituindo por leite de origem
vegetal, no caso, leite de inhame. O leite de inhame foi escolhido, pois em projeto anterior, onde foi
desenvolvido leite condensado e iogurte de leite de inhame sua extracdo mostrou-se satisfatéria e os
produtos produzidos foram bem aceitos pelos consumidores. O desafio desse projeto € produzir um
queijo tipo minas frescal com leite de inhame que tenha caracteristicas sensoriais adequadas e
também que agrade principalmente o publico alvo, que sdo as pessoas alérgicas a proteina dos leites
de origem animal. Além do estudo e desenvolvimento do produto, serdo realizadas analises
sensoriais para determinacdo da aceitacdo do produto e verificacdo das caracteristicas fisico-
quimicas através de analise de pH e acidez, para melhor caracterizacdo do produto. Coordenador(a):
Me. Tatiane Moreira Siqueri Email do(a) coordenador(a): tatiane.siqueri@roo.ifmt.edu.br
Curriculum lattes Edital: ROO/PES n° 013/2017 Vigéncia: 01/08/2017 a 31/07/2018 Modalidade:
projeto de pesquisa Alunos(as): Leticia Alves da Silva, Lucas Cajango Santana e Matheus Ribeiro
de Castro (todos bolsistas); Rodrigo Winck Pereira (\Voluntario).

ESTUDO DE VIABILIDADE DE PRODUCAO DE KEFIR COM DIFERENTES
POLPAS DE FRUTAS Resumo: O presente trabalho tem por objetivo produzir leite fermentado
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tipo Kefir, saborizado com diferentes polpas de frutas. A pesquisa foi motivada pensando em
agregar valor a matéria prima dos pequenos e médios laticinios da regido, além de incentivar a
disseminacdo de sabores regionais, atraves da saborizacdo da bebida com polpas de fruta tipicas do
cerrado. O estudo consistira na elaboracdo da bebida Kefir, seguindo todos os parametros exigidos
pela legislacdo vigente para a producdo de um alimento seguro e altamente nutritivo. Serdo
realizadas andlises sensoriais pelas metodologias de escala hed6nica de 9 pontos e indice de
aceitabilidade por volume consumido, para definicdo dos dois melhores sabores da bebida. Seréo
ainda avaliados a intengdo de compra e a viabilidade da producéo de bebida em escala industrial.
Espera-se com o presente trabalho a elaboracdo de uma bebida, segura, nutritiva, atrativa e saborosa
que possa ser fabricada em escala industrial nos pequenos e médios laticinios regionais, visto que o
referente produto ndo necessita de tecnologias ou equipamentos diferentes dos ja encontrados nos
laticinios da regido. Coordenador(a): Me. Leisli Maira Delarmelino Ferraresi Email do(a)
coordenador(a): leisli.ferraresi@roo.ifmt.edu.br Curriculum lattes Edital: ROO/PES n° 013/2017
Vigéncia: 08/2017 a 07/2018 Alunos(as): Ana Clara Messias Vilela e Andrielly Beatriz Freitas da
Silva (bolsistas)

Estudo tedrico DFT da atividade antioxidante de flavonoides Resumo: Os radicais livres
(RLs) sdo moléculas reativas formadas em diversos processos bioldgicos, sendo associadas a
diversas doencas. Os flavonoides apresentam diversas propriedades bioldgicas, principalmente a
capacidade de capturar os RLs. Estudos demonstram que sua atividade antioxidante pode ser
demonstrada através de calculos quanticos, para determinar as entalpias de dissociacdo de ligacdo
(BDE) e potenciais de ionizacdo (IP) que estdo relacionadas aos mecanismos de reacdo dos
flavonoides com os RLs. A teoria do funcional da densidade (DFT) surge como método
aproximativo com um custo computacional relativamente baixo quando comparado outros métodos.
Muitos funcionais séo elaborados para a realizacdo de calculos utilizando a DFT, porém um estudo
recente demonstrou que as propriedades que estdo relacionadas com a capacidade antioxidante dos
flavonoides sdo mais bem descritas utilizando-se os funcionais M05-2X, M06-2X e LC-wPBE.
Com isso 0 objetivo desse trabalho sera calcular as BDEs e IPs para alguns flavonoides e compara-
los com dados da literatura de outros funcionais. Os resultados obtidos poderdo contribuir com a
comunidade cientifica referente as propriedades que esses compostos apresentam e também poderao
auxiliar na sintese de novos compostos com melhores propriedades antioxidantes. Coordenador(a):
Me. Eduardo Nunes Maciel Email do(a) coordenador(a): : eduardo.maciel@roo.ifmt.edu.br
Curriculum lattes Edital: PROPES/IFMT n° 036/2017 Vigéncia: 08/2017 a 07/2018 Modalidade:
Projeto de Pesquisa Alunos(as): Thalya Rodrigues da Silva (Bolsista); Paulo Gabriel da Silva Mota
(Bolsista)

Construcdo de Fotdmetro Simples para Analises Quimicas Resumo: A utilizacdo de
equipamentos eletrdnicos em analises quimicas esta se tornando cada vez mais comum no mundo
cientifico. Dentre esses equipamentos, 0s que se baseiam na espectroscopia de absorcdo atdmica sao
muito utilizados em diversas anélises de rotina nos laboratorios e também em diversas areas, tais
como, quimica, fisica, biologia, engenharias, dentre outras. Diversos modelos de fotémetros de
baixo custo sdo desenvolvidos tanto para ser utilizados em laboratérios de ensino, quanto em
analises em pesquisa. A utilizacdo desses equipamentos se deve principalmente ao seu baixo custo
de producdo e simplicidade de construgcdo. Esses equipamentos, quando comparados com
equipamentos comerciais mais caros, apresentam uma boa eficacia em seus resultados de analises,
tornando-os viaveis para serem construidos e utilizados com boa preciséo. O presente trabalho tem
0 objetivo de desenvolver fotbmetros para serem utilizados nas aulas de quimica e em outras areas
que se fizerem necessarios, além de serem utilizados para analises em pesquisa que necessitem de
analises espectroscdpicas para serem desenvolvidas. Coordenador(a): Me. Eduardo Nunes Maciel
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Email do(a) coordenador(a): : eduardo.maciel@roo.ifmt.edu.br Curriculum lattes Edital: ROO/PES
n° 013/2017 Vigéncia: 08/2017 a 07/2018 Modalidade: Projeto de Pesquisa Alunos(as): Rafael
Souza dos Anjos (Bolsista); Rafaela Magalhdes Arsénio (Bolsista); Acassio Nunes Marinho
(Bolsista); Jodo Vicente Zanotto (Voluntario).

Tratamento de efluentes contendo pesticidas por adsorsdo em residuos da agroindustria
Coordenador(a): Me. Thiago Ruiz  Zimmer Email do(a) coordenador(a):
thiago.zimmer@roo.ifmt.edu.br Projeto sem remuneracdo Vigéncia: 12/2017 a 11/2018
Modalidade: Projeto de Pesquisa

Metals complexes formed with oleanolic acid The oleanolic acid possesses diverse
pharmacological properties, it is considered as a good starting material for creating new
compounds. The oleanolic acid can be isolated of the Plumeria obtusa leaves and to be used as raw
material to obtained calcium, magnesium, zinc, nickel and copper complexes. Several studies have
shown that alteration at specific points of some triterpenes has promoted the increase of several
biological activities for already known compounds. Also in some cases the increase of solubility
and half-life time for some biological assays is noted. A good source of starting material is available
in nature, so we have plumeria with source of oleanolic acid. The structures of complexes will be
confirmed by HRMS, 1 H NMR and 13 C NMR. Five new compounds will be synthesized to
promote increased biological activity of oleanolic acid and run PCR assays for the different type of
cancer. Coordenador(a): Dr. Nilton César Ribeiro Email do(a) coordenador(a):
nilton.ribeiro@roo.ifmt.edu.br Projeto sem remuneracdo Vigéncia: 08/2017 a 07/2018 Modalidade:
Projeto de Pesquisa.

3. COORDENACAO DE EXTENSAO

Seguem abaixo os projetos de extensdo aprovados no edital 31/2018 com vigéncia de 25/06
a 25/12/2018:

#IFMT ¢é pra la que eu vou!
Coordenadora: Rosilene Rodrigues de Carvalho
Aluna bolsista: Yasmin Silva Carvalho

Cultura da paz - Superando relagdes de conflito na escola
Coordenador: Valter Cardoso da Silva
Aluno bolsista: Aparecida Maria dos Santos

Conceituar, Manipular e Aplicar Matematica: O Laboratério de Ensino em Ciéncias e em
Matematica como um caminho possivel.

Coordenadora: Magda Cabral Costa Santos

Aluno bolsista: Erick de Freitas Mascarenhas

O uso da Tic's na investigacdo matematica: o estudo de fungdes com GeoGebra
Coordenador: Nelson Luiz Graf Odi
Aluno bolsista: Antonio Alberto Evaristo de Labio Oliveira

IF Action - Arte, Cultura e Comunicagao
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Coordenadora: Rafaela Almeida de Souza
Aluna bolsista: Thais Nayara Correia Almeida

A Cartografia como ferramenta no ensino da Geografia: Uma relacao teorica e pratica para o
trabalho nos anos iniciais da Educacéo Basica na rede publica municipal de Rondondpolis.
Coordenador: Wilson José Soares

Aluno Bolsista: Fernando Ricardo Gramulha Junior
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